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PRESENTACIÓN

Un  rasgo  de  las  democracias  modernas es la  existencia  de  instituciones  autónomas  que  salvaguardan 
los derechos fundamentales de la población, como lo son el acceso a la información y la protección de 
datos personales, que lejos de ser un costo público representan una inversión.

Ello es así ya que se requiere de la profesionalización de sus labores y dotarlas de los medios necesarios 
para facilitar y expeditar el ejercicio de sus funciones, siempre en beneficio del ejercicio de los derechos 
de los ciudadanos. 

Por lo anterior, resulta necesario dar a conocer a la sociedad, las consecuencias de dicha inversión, como 
un derecho de los ciudadanos y en un ejercicio de transparencia y rendición de cuentas. 

El presente informe se rinde, en cumplimiento a lo dispuesto por el artículo 34, fracción XI de la Ley 
de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, por la suscrita como 
presidenta del Organismo Garante y representante del Pleno, con la finalidad de dar cumplimiento al 
mandato jurídico y responde al principio de transparencia que rige el actuar de este organismo autónomo 
constitucional para la sociedad.

En  esta  ocasión,  además  de  los  rubros  habituales  de análisis y reporte, hemos aprovechado la reforma 
que tuvo a bien hacer la Legislatura LXV del Honorable Congreso del Estado a la Ley de Transparencia 
local, en la que se agregó la rendición de cuentas ante ese poder legislativo.

Con ello, se privilegia el principio de máxima publicidad para abundar en temas de estadísticas de 
solicitudes de acceso a la información presentadas ante cada sujeto obligado, recursos de revisión 
recibidos y resueltos; estado que guardan las denuncias por el incumplimiento a la Ley; cumplimiento de 
obligaciones de transparencia; verificaciones; el uso de sus recursos públicos; las acciones desarrolladas 
y el impacto de su actuación; indicadores de gestión y el comportamiento de los sujetos obligados en el 
cumplimiento de las normas aplicables, reformas que dejan notar el compromiso de la actual legislatura 
por la transparencia. 

Es importante destacar que a partir del nuevo marco jurídico, las facultades encomendadas y las 
responsabilidades asumidas han permitido potenciar los avances de este noble Instituto de las y los 
tamaulipecos. 

Este informe representa también el esfuerzo de mis compañeros de Pleno, Rosaba Ivette Robinson Terán 
y Luis Adrián Mendiola Padilla, así como de todo el personal del Instituto, que día con día, comprometidos 
con la convicción de cumplir con el servicio a la sociedad del derecho que este Organismo Garante tutela, 
aportan con plena convicción y responsabilidad.

DULCE ADRIANA ROCHA SOBREVILLA
COMISIONADA PRESIDENTA
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CAPÍTULO I

SOLICITUDES DE ACCESO  A LA INFORMACIÓN Y DATOS 
PERSONALES

En  la  conformación  de  una  
sociedad  democrática  se  
manifiesta la necesidad de 
mecanismos y actores que surgen 
con la intención de obtener, 
proteger y garantizar el respeto de  
los  derechos  humanos.  

Como  parte  de  esos  derechos  
humanos  se  encuentran  el  
acceso  a  la  información  pública  y 
la protección de datos personales. 

El primero, ayuda a la población 
a obtener gratuitamente 
información generada, obtenida, 
transformada, administrada  y  en  
posesión  de cualquier autoridad, 
entidad, órgano y organismo de 
los Poderes Ejecutivo, Legislativo 
y Judicial, órganos autónomos, 
partidos políticos, fideicomisos 
y fondos públicos, así como 
cualquier persona física, moral o 

sindicato que reciban y ejerzan 
recursos públicos o realicen 
cualquier acto de autoridad en el 
Estado y sus Municipios, quienes 
tienen la obligación de entregarla 
sin que la persona acredite interés 
alguno, ni justifique su uso, y que 
sirven para  ejercer  otros  derechos  
y  para  contar con elementos 
que garanticen su participación 
en la democracia del Estado, 
fortaleciendo la sociedad mexicana.

El  derecho  de  acceso  a  la  
información  se  ha  forjado  desde  
la  ciudadanía, con fundamento en 
varios instrumentos internacionales 
como la Declaración  Universal  
de  los  Derechos  Humanos,  la  
Declaración  de  Principios  sobre  la  
Libertad de Expresión, entre otros.

Este derecho protege a la persona 
ante el funcionario público 

y  suprime  requisitos  como  
identificación del solicitante,  
justificación, costos arbitrarios y 
plazos excesivos en la entrega de 
información. 

El segundo término relativo a la 
protección de datos personales, es 
un derecho humano fundamental 
que otorga el poder de controlar 
la información personal que se 
comparte con otras personas 
e instituciones para prevenir 
cualquier daño a la privacidad de 
las personas.

En este apartado se presentan 
los datos estadísticos de las 
solicitudes de información 
recibidas por los Sujetos 
Obligados del Estado de 
Tamaulipas, mismos que fueron 
obtenidos de la Plataforma 
Nacional de Transparencia.
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ESTADÍSTICA DE SOLICITUDES RECIBIDAS POR LOS 
SUJETOS OBLIGADOS DE TAMAULIPAS

Los datos comprenden de los meses de 
enero a diciembre de año 2023, periodo 
en el que se ingresaron un total de 10 mil 
244 solicitudes de información pública, 
dando como resultado un total de 69 mil 
121 solicitudes en el periodo comprendido 
desde la puesta en marcha de la Plataforma 
Nacional de Transparencia en mayo 2016 a 
diciembre 2023.

En lo que respecta a solicitudes de datos 
personales en el año 2023 se ingresaron 157 
solicitudes de este tipo, para alcanzar un 
acumulado de 1 mil 778  solicitudes en el 
mismo periodo de 2016 a 2023.

Por lo tanto, el total de solicitudes de acceso 
a la información y datos personales en el año 
2023 es de 10 mil 401 solicitudes, acumulando 
en el periodo 2016 al 2023 la cantidad de 70 
mil 899 solicitudes.
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AÑO LABORAL
ACCESO A LA 

INFORMACIÓN

PROTECCIÓN 
DE DATOS 

PERSONALES 
TOTAL

2016 3,375 48 3,423

2017 8,807 106 8,913

2018 7,036 126 7,162

2019 10,802 304 11,106

2020 8,846 122 8,968

2021 8,010 647 8,657

2022 12,001 268 12,269

2023 10,244 157 10,401

TOTAL DE SOLICITUDES                  
POR TIPO

69,121 1,778 70,899

SUJETO OBLIGADO
ACCESO A LA 

INFORMACIÓN 

PROTECCIÓN 
DE DATOS 

PERSONALES 
TOTAL

Abasolo 76 0 76

Administración Portuaria 
Integral de Tamaulipas, S.A. 
de C.V.

29 0 29

Aldama 91 0 91

Altamira 251 5 256

Antiguo Morelos 19 0 19

Auditoría Superior del 
Estado 209 1 210

Burgos 16 0 16

Bustamante 17 0 17

LAS SOLICITUDES INGRESADAS EN EL AÑO 2023, SE 
DESGLOSAN DE LA SIGUIENTE MANERA A CADA UNO DE 
LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE TAMAULIPAS.
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SUJETO OBLIGADO
ACCESO A LA 

INFORMACIÓN

PROTECCIÓN 
DE DATOS 

PERSONALES
TOTAL

Camargo 29 0 29

Casas 19 0 19

Centro de Conciliación laboral del Estado 
de Tamaulipas 43 1 44

Centro Regional de Formación Docente e 
Investigación Educativa 15 0 15

Ciudad Madero 155 19 174

Colegio de Bachilleres del Estado de 
Tamaulipas 11 0 11

Colegio de San Juan Siglo XXI 7 0 7

Colegio Nacional de Educación Profesional 
Técnica, Tamaulipas 11 0 11

Comisión de Caza y Pesca Deportiva de 
Tamaulipas 13 0 13

Comisión de Derechos Humanos del 
Estado de Tamaulipas (CODHET). 153 0 153

Comisión de Energía de Tamaulipas 62 0 62

Comisión de parques y Biodiversidad de 
Tamaulipas 26 0 26

Comisión Estatal de Conciliación y Arbitraje 
Médico 9 0 9

Comisión Estatal del Agua de Tamaulipas 21 1 22

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado de Casas, Tamaulipas 4 0 4

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado de Cruillas, Tamaulipas 4 0 4

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado de Güémez, Tamaulipas 4 0 4

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado de la Zona Conurbada de 
la desembocadura del Rio Pánuco en el 
Estado de Tamaulipas

37 0 37

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado de Llera, Tamaulipas 2 0 2

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado de Mainero, Tamaulipas 4 0 4

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado de Méndez, Tamaulipas 4 0 4

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado de Miquihuana, Tamaulipas 4 0 4
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SUJETO OBLIGADO
ACCESO A LA 

INFORMACIÓN 

PROTECCIÓN 
DE DATOS 

PERSONALES 
TOTAL

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado de Padilla, Tamaulipas 7 0 7

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado de Río Bravo 9 0 9

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado de San Carlos, Tamaulipas 3 0 3

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Abasolo 6 0 6

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Aldama 5 0 5

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Altamira 18 0 18

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Antiguo 
Morelos

4 0 4

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Camargo 5 0 5

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Gómez 
Farías

2 0 2

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de González 4 0 4

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Guerrero 4 0 4

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Gustavo 
Díaz Ordaz

2 0 2

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Hidalgo 2 0 2

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Jaumave 2 0 2

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Jiménez 3 0 3

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Mante 4 0 4

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Mier 3 0 3

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Miguel 
Alemán

7 0 7

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Nuevo 
Laredo

8 0 8
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SUJETO OBLIGADO 
ACCESO A LA 

INFORMACIÓN 

PROTECCIÓN 
DE DATOS 

PERSONALES 
TOTAL

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Nuevo 
Morelos

2 0 2

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Ocampo 3 0 3

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Palmillas 3 0 3

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Reynosa. 101 0 101

Comisión Municipal de Agua Potable 
y Alcantarillado del municipio de San 
Fernando.

2 0 2

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Soto La 
Marina.

6 0 6

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Tula. 3 0 3

Comisión Municipal de Agua Potable 
y Alcantarillado del municipio de Valle 
Hermoso.

2 0 2

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Victoria. 74 0 74

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Villagrán. 2 0 2

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Xicoténcatl. 2 0 2

Congreso del Estado de Tamaulipas 189 1 190

Consejo Tamaulipeco de Ciencia y 
Tecnología 10 0 10

Contraloría Gubernamental 140 0 140

Cruillas 15 0 15

El Colegio de Tamaulipas 14 0 14

Fideicomiso Fondo de Garantía y Fomento a 
la Microindustria del Estado de Tamaulipas 5 1 6

Fiscalía General de Justicia del Estado de 
Tamaulipas 723 4 727

Gómez Farías 25 0 25

González 30 0 30
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SUJETO OBLIGADO 
ACCESO A LA 

INFORMACIÓN 

PROTECCIÓN 
DE DATOS 

PERSONALES 
TOTAL

Güémez 36 0 36

Guerrero 19 0 19

Gustavo Díaz Ordaz 100 0 100

Hidalgo 24 1 25

Instituto de la Juventud de Tamaulipas 11 0 11

Instituto de las Mujeres en Tamaulipas 51 0 51

Instituto de Previsión y Seguridad Social 
del Estado de Tamaulipas 47 5 52

Instituto de Transparencia, de Acceso a 
la Información y de Protección de Datos 
Personales del Estado de Tamaulipas 
(ITAIT).

325 14 339

Instituto del Deporte de Tamaulipas 45 0 45

Instituto Electoral de Tamaulipas (IETAM). 123 1 124

Instituto Metropolitano de Planeación del 
Sur de Tamaulipas 4 0 4

Instituto Municipal de Investigación, 
planeación y desarrollo urbano del 
municipio de Nuevo Laredo, Tamaulipas.

3 0 3

Instituto Municipal de la Mujer de Nuevo 
Laredo, Tamaulipas. 10 0 10

Instituto Municipal de Prevención de 
Adicciones, Conductas y Tendencias 
Antisociales de Nuevo Laredo, Tamaulipas

16 0 16

Instituto Municipal de Vivienda y Suelo 
Urbano de Nuevo Laredo, Tamaulipas. 4 0 4

Instituto Municipal para el Desarrollo de la 
Juventud de Nuevo Laredo, Tamaulipas 12 0 12

Instituto para la Competitividad y el 
Comercio Exterior del Municipio de Nuevo 
Laredo.

5 0 5

Instituto Registral y Catastral del Estado de 
Tamaulipas 31 2 33

Instituto Reynosense para la cultura y las 
artes. 7 0 7

Instituto Tamaulipeco de Becas, Estímulos 
y Créditos Educativos 24 0 24

Instituto Tamaulipeco de Capacitación 
para el Empleo 7 0 7



15

SUJETO OBLIGADO 
ACCESO A LA 

INFORMACIÓN 

PROTECCIÓN 
DE DATOS 

PERSONALES 
TOTAL

Instituto Tamaulipeco de Educación para 
Adultos 8 0 8

Instituto Tamaulipeco de Infraestructura 
Física Educativa 6 0 6

Instituto Tamaulipeco de Vivienda y 
Urbanismo 7 0 7

Instituto Tamaulipeco para la Cultura y las 
Artes 20 0 20

Instituto Tecnológico Superior de El Mante. 5 0 5

Jaumave 27 0 27

Jiménez 40 0 40

Juntas de Agua y Drenaje de la ciudad de 
Matamoros, Tamaulipas. 21 1 22

Llera 94 0 94

Mainero 17 0 17

Mante 111 2 113

Matamoros 215 19 234

Méndez 15 0 15

Mier 20 0 20

Miguel Alemán 34 0 34

Miquihuana 15 0 15

Movimiento Ciudadano 32 0 32

Movimiento Regeneración Nacional 83 0 83

Nuevo Laredo 181 7 188

Nuevo Morelos 17 0 17

Ocampo 124 0 124

Oficinas del Gobernador 126 0 126

Padilla 56 0 56

Palmillas 35 0 35

Partido Acción Nacional 31 0 31

Partido de la Revolución Democrática 9 0 9

Partido del Trabajo 16 0 16



16

SUJETO OBLIGADO 
ACCESO A LA 

INFORMACIÓN 

PROTECCIÓN 
DE DATOS 

PERSONALES 
TOTAL

Partido Revolucionario Institucional 24 0 24

Partido Verde Ecologista de México 12 0 12

Poder Judicial del Estado de Tamaulipas 287 5 292

Promotora para el Desarrollo de Tamaulipas 12 0 12

Reynosa 326 11 337

Río Bravo 90 0 90

San Carlos 33 0 33

San Fernando 111 0 111

San Nicolás 31 0 31

Secretaría de Administración 135 0 135

Secretaría de Bienestar Social 97 0 97

Secretaría de Desarrollo Energético 1 0 1

Secretaría de Desarrollo Rural 36 0 36

Secretaría de Desarrollo Urbano y Medio 
Ambiente 129 0 129

Secretaría de Economía 34 0 34

Secretaría de Educación 193 6 199

Secretaría de Finanzas 189 1 190

Secretaría de Obras Públicas 102 0 102

Secretaría de Pesca y Acuacultura 22 0 22

Secretaría de Salud y Servicios de Salud de 
Tamaulipas 509 19 528

Secretaría de Seguridad Pública 265 1 266

Secretaría de Turismo 31 0 31

Secretaría del Trabajo 78 2 80

Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Tamaulipas 262 0 262

Secretaría General de Gobierno 306 5 311

Sindicato Único de los Trabajadores de la 
Universidad Autónoma de Tamaulipas 2 0 2



17

SUJETO OBLIGADO 
ACCESO A LA 

INFORMACIÓN 

PROTECCIÓN 
DE DATOS 

PERSONALES 
TOTAL

Sindicato Unido de Trabajadores al Servicio 
de los Poderes del Estado de Tamaulipas y 
Organismo Públicos Descentralizados

7 0 7

Sistema Estatal Radio Tamaulipas 11 0 11

Sistema para el Desarrollo Integral de la 
Familia de Tamaulipas 98 0 98

Sistema para el Desarrollo Integral de la 
Familia del Municipio de Cd. Madero. 13 0 13

Sistema para el Desarrollo Integral de la 
Familia del Municipio de El Mante. 11 0 11

Sistema para el Desarrollo Integral de la 
Familia del Municipio de Matamoros. 15 0 15

Sistema para el Desarrollo Integral de la 
Familia del Municipio de Nuevo Laredo. 9 0 9

Sistema para el Desarrollo Integral de la 
Familia del Municipio de Reynosa. 15 0 15

Sistema para el Desarrollo Integral de la 
Familia del Municipio de Rio Bravo. 15 0 15

Sistema para el Desarrollo Integral de la 
Familia del Municipio de San Fernando. 11 0 11

Sistema para el Desarrollo Integral de la 
Familia del Municipio de Tampico. 14 0 14

Sistema para el Desarrollo Integral de la 
Familia del Municipio de Victoria. 20 0 20

Soto la Marina 162 0 162

Tam Energía Alianza, S.A. de C.V. 17 0 17

Tampico 227 6 233

Tribunal de Justicia Administrativa del 
Estado de Tamaulipas 52 0 52

Tribunal de Justicia Administrativa 
Municipal de Victoria 15 0 15

Tribunal Electoral de Tamaulipas 252 0 252

Tula 90 2 92

Universidad Autónoma de Tamaulipas 230 2 232

Universidad de Seguridad y Justicia de 
Tamaulipas 17 0 17

Universidad Politécnica de Altamira 12 0 12

Universidad Politécnica de la Región 
Ribereña 8 0 8
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SUJETO OBLIGADO 
ACCESO A LA 

INFORMACIÓN 

PROTECCIÓN 
DE DATOS 

PERSONALES 
TOTAL

Universidad Politécnica de Victoria 11 0 11

Universidad Tecnológica de Altamira 11 0 11

Universidad Tecnológica de Matamoros 13 0 13

Universidad Tecnológica de Nuevo Laredo 9 0 9

Universidad Tecnológica de Tamaulipas 
Norte 9 0 9

Universidad Tecnológica del Mar de 
Tamaulipas Bicentenario 21 2 23

Valle Hermoso 127 1 128

Victoria 300 8 308

Villagrán 19 0 19

Xicoténcatl 23 1 24

TOTAL DE SOLICITUDES POR TIPO 10,244 157 10,401
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Ahora bien, respecto a la atención a las solicitudes ingresadas al último 
día laboral del año 2023.

Atendidas

En proceso

8 MIL 846 
SOLICITUDES
ATENDIDAS

5 MIL 599 
SOLICITUDES 
FUERON 
ATENDIDAS 
DENTRO DE 
LOS 20 DÍAS 
HÁBILES

15%

85%

TIPO DE RESPUESTA TOTAL

Entrega de información PNT 78
Improcedencia 37
Inexistencia de los datos 1
Información confidencial 32
Información inexistente 83
Información publicada 552
Información reservada 39
Información vía plataforma 7,132
La solicitud corresponde a otra dependencia 314
Notoria incompetencia ARCOP 12
Prevención a la solicitud 144
Prevención o existencia de un trámite 15
Solicitud de improcedencia 407
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En lo que respecta a las temáticas de solicitudes realizadas, se enlista a 
continuación las 10 categorías con mayor incidencia según la clasificación 
de las unidades de transparencia de los sujetos obligados.

Los datos que se presentan 
son el resultado de la 
participación de las 
personas en el ejercicio de 
sus derechos de acceso a la 
información y protección 
de datos personales, 
manifestando los temas 
de mayor interés social, lo 
que otorga un panorama 
de mejora a los sujetos 
obligados en la publicación 
de su información.

TEMÁTICA DE LA SOLICITUD TOTAL DE SOLICITUDES 

Salud 110

Datos personales 112

Presupuesto 145

Gastos 177

Informes 330

Información sobre servidores 
públicos 592

Archivos 635

Información generada o 
administrada por el sujeto 
obligado

988

Actividades de la institución 1,332

Otros más frecuentes 3,828
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La Ley de Transparencia 
general y local, 
determinan que en las 
respuestas desfavorables 
a las solicitudes de 
información pública o 
al ejercicio de la acción 
de hábeas data que 
emitan los Organismos, 
el solicitante podrá 
interponer, por sí 
mismo o a través de 
su representante, de 
manera directa o por 
medios electrónicos, 
recurso de revisión 
ante el Instituto de 
Transparencia o ante la 
Unidad de Transparencia 
que haya conocido de la 
solicitud dentro de los 
quince días siguientes a 
la fecha de la notificación 
de la respuesta, o del 
vencimiento del plazo 
para su respuesta.

Durante el año que se 
informa, se recibieron 
2,001 recursos de 
revisión, de los cuales 
1991 son de acceso a la 
información y 10 sobre 
datos personales.

En ese mismo sentido, 
se emitieron 2,239 
resoluciones por el Pleno, 
del año que se informa 
y del año inmediato 
anterior.

CAPÍTULO II

RECURSOS DE REVISIÓN

SUJETO OBLIGADO TOTAL

1 Poder Ejecutivo 243

2 Poder Judicial 19

3 Poder Legislativo (CONGRESO y ASE) 53

4 Municipios (AYUNTAMIENTOS ) 1,328

5 Organismos Públicos Descentralizados Estatales 188

6 Organismo público de derechos humanos 7

7 Órgano Garante (ITAIT) 19

8 Organismo público local electoral (IETAM) 2

9 Tribunal Electoral 34

10 Fiscalía General de Justicia 30

11 Tribunal de Justicia Administrativa 6

12 Autoridades en materia Laboral (CENTRO DE 
CONCILIACIÓN) 4

13 Universidad Autónoma de Tamaulipas (UAT) 16

14 Partidos Políticos 52

15 Fideicomisos y fondos públicos 0

16 Sindicatos 0

TOTAL 2,001

EN LA ESTADÍSTICA QUE SE PRESENTA, SE OBSERVA QUE LOS 
AYUNTAMIENTOS FUERON LAS ENTIDADES MÁS RECURRIDAS ANTE 
EL ORGANISMO GARANTE
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ORGANISMOS CON MÁS RECURSOS 
DE REVISIÓN

LA ESTADÍSTICA DE LOS SUJETOS 
OBLIGADOS QUE RECIBIERON MÁS 
RECURSOS DE REVISIÓN

AYUNTAMIENTO DE ALTAMIRA

AYUNTAMIENTO DE VALLE HERMOSO

AYUNTAMIENTO DE SOTO LA MARINA

112 RECURSOS DE REVISIÓN

85 RECURSOS DE REVISIÓN

83 RECURSOS DE REVISIÓN
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PINCIPALES CAUSAS DE INTERPOSICIÓN 
DEL RECURSO DE REVISIÓN

DE LOS 2,001 RECURSOS DE REVISIÓN RECIBIDOS Y 
TRAMITADOS DURANTE EL 2023

Agravios 
que más 
promovió 
el 
solicitante:

FALTA DE RESPUESTA 
A UNA SOLICITUD 
DE ACCESO A LA 
INFORMACIÓN EN 
LOS TIEMPOS QUE 
MARCA LA LEY DE LA 
MATERIA (20 DÍAS)

LA ENTREGA DE 
INFORMACIÓN 
INCOMPLETA
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RECURSOS DE INCONFORMIDAD EN CONTRA 
DE RESOLUCIONES DEL ITAIT INTERPUESTOS 
ANTE EL INAI

LOS RECURSOS DE INCONFORMIDAD, SON MEDIOS DE IMPUGNACIÓN QUE TIENEN AL 
ALCANCE LAS PERSONAS QUE SE ENCUENTREN INCONFORMES CON LAS RESOLUCIONES DEL 
ORGANISMO GARANTE.

EN EL PERIODO 2023, SE INFORMA QUE SE PROMOVIERON 177 INCONFORMIDADES CONTRA 
LAS RESOLUCIONES DE RECURSOS DE REVISIÓN EMITIDAS POR ESTE ORGANISMO GARANTE, 
TAL COMO SE MUESTRA EN LA SIGUIENTE TABLA:

177

155

22

3

RECURSO DE 
INCONFORMIDAD 
RESUELTOS POR EL 
INAI

RESOLUCIÓN DEL 
INAI QUE ORDENA 
AL ITAIT EMITIR 
UNA NUEVA

RESOLUCIÓN 
QUE SOBRESEE 
O CONFIRMA LA 
RESOLUCIÓN DEL 
ITAIT

PENDIENTES DE 
CUMPLIMIENTO
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SUJETOS OBLIGADOS CONTRA LOS 
CUALES SE PROMOVIÓ EL RECURSO DE 
INCONFORMIDAD (RIA)

SUJETO OBLIGADO CANTIDAD RIAS

Tribunal Electoral del Estado de Tamaulipas 38
Comisión Estatal de Derechos Humanos de 
Tamaulipas 2

Congreso del Estado 130
Instituto de Previsión y Seguridad Social del Estado 
de Tamaulipas 1

Poder Judicial del Estado 2
Contraloría Gubernamental 1
Secretaría General de Gobierno 1
Ayuntamiento de Nuevo Laredo 2

TOTAL 177
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MEDIDAS DE APREMIO
La Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos; la Ley General de Transparencia y Acceso a 
la Información, y la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública del Estado de Tamaulipas, otorgan 
la facultad al Organismo Garante de imponer medidas 
de apremio al servidor público encargado de cumplir 
con sus determinaciones, que pueden consistir en:

UNA 
AMONESTACIÓN 
PÚBLICA

MULTA DE 150 
HASTA 2,000 
UNIDADES 
DE MEDIDA Y 
ACTUALIZACIÓN 
VIGENTE, QUE 
NO PODRÁN 
SER CUBIERTAS 
CON RECURSO 
PÚBLICO

Los recursos obtenidos de las multas, deberán 
ser pagadas al Organismo Garante, en caso de 
incumplimiento se dará vista a las autoridades 
hacendarias para que procedan al cobro. 

Estos recursos deberán ser destinados a la promoción, 
difusión de la cultura de la transparencia y acceso a la 
información.
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CAUSAS FRECUENTES DE IMPOSICIÓN DE 
MULTA

La Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, 
prevé 16 causas de sanción por el incumplimiento a la Ley,  entre las cuales se encuentran 
la falta de respuesta por parte de la entidad pública, la respuesta incompleta que recibe 
el solicitante, la clasificación indebida de información pública, la falta de publicación 
de información en la Plataforma Nacional de Transparencia, entre otras, y de las que 
podemos destacar que las más frecuentes en los agravios que invocan las personas 
cuando hacen valer su recurso de revisión son:

INCUMPLIMIENTO 
A UNA 
RESOLUCIÓN

INCUMPLIMIENTO 
A UN 
REQUERIMIENTO

Durante el año 2023, se impusieron un total de 19 medidas de apremio a diversos 
sujetos obligados.
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SUJETOS OBLIGADOS A LOS CUALES 
EL PLENO DE ITAIT ORDENÓ DAR 
VISTA A SU ÓRGANO INTERNO DE 
CONTROL

Como Organismo Garante del acceso a la información y encargado 
de la protección de este derecho para las personas, la Ley establece 
mecanismos para que se sancione a quienes incumplen con la 
observancia de la misma, es por ello que, ante el incumplimiento 
reiterado de los sujetos obligados, este Organismo les ha dado vista a 
órganos internos de control para que, en ejercicio de sus atribuciones, 
inicien los procedimientos de investigación correspondientes, entre 
los cuales destacan:

AYUNTAMIENTO DE ALTAMIRA

AYUNTAMIENTO DE VALLE HERMOSO

INSTITUTO DE PREVISIÓN Y SEGURIDAD 
SOCIAL DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

AYUNTAMIENTO DE CASAS

AYUNTAMIENTO DE SOTO LA MARINA

AYUNTAMIENTO DE LLERA
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CAPITULO III

VERIFICACIÓN DE LAS OBLIGACIONES 
DE TRANSPARENCIA

En términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública del Estado de Tamaulipas, el ITAIT 
aprobó mediante el acuerdo AP-08/2023, el padrón de 
sujetos obligados del Estado de Tamaulipas, en fecha 
01 de marzo de 2023.

PARA CONSULTAR ESCANEE AQUÍ

DICHO ACUERDO SE ENCUENTRA 
DISPONIBLE EN LA SIGUIENTE 
DIRECCIÓN ELECTRÓNICA:

h t t p s : // i t a i t . o r g . m x /s e s i o n e s /
acuerdos/2023/AP%202008-2023.pdf

EL TOTAL DE SUJETOS OBLIGADOS EN 
TAMAULIPAS AL CIERRE DE DICIEMBRE DE 2023, 
FUE DE 239 DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE 
FORMA:

ORGANISMOS NÚM

Del Poder Legislativo 2
Del Poder Ejecutivo 19
Organismos Públicos Descentralizados Estatales 50
Empresas de participación Estatal Mayoritaria 7
Fideicomisos Públicos 28
Del Poder Judicial 1
Ayuntamientos de los Municipios 43
Organismos Públicos Descentralizados Municipales 50
Organismos Autónomos 7
Partidos Políticos 7
Sindicatos 25

Como parte de las funciones que 
tiene este Organismo Garante, 
se encuentra la de verificar el 
cumplimiento en la publicación de 
las obligaciones de transparencia 
de los sujetos obligados, por lo 
cual, en marzo de 2023, el Pleno 
del ITAIT aprobó el Programa Anual 
de Verificación correspondiente 
al ejercicio 2022, con el objetivo 
de brindar certeza a los actores 
involucrados en las acciones 
de verificación así como de los 
encargados del cumplimiento de 
las obligaciones dispuestas en la 
Ley de Transparencia. También 
se aprobaron los Lineamientos 
que establecen el procedimiento, 
criterios, metodología de evaluación 
y verificación del cumplimiento de 
las obligaciones de transparencia.

De esta forma, se estableció qué información sería 
verificada; bajo qué criterios; el procedimiento 
específico que debería seguirse al interior del Instituto; 
la cantidad de sujetos obligados que habría que 
verificar y la metodología que debería seguirse en el 
proceso.
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Las verificaciones anuales correspondientes al 
año 2023, dieron inicio el 01 de junio y la primera 
fase concluyó el 30 de agosto de 2023, mismas 
que se realizaron a diversos sujetos obligados 
de manera aleatoria de acuerdo a la Tabla de 

Aplicabilidad de cada uno y de conformidad 
con los Lineamientos Técnicos Generales para la 
Publicación, Homologación y Estandarización 
de la Información de las Obligaciones de 
Transparencia.  

EL RESULTADO DE LAS VERIFICACIONES LLEVADAS A 
CABO EN EL AÑO QUE SE INFORMA,  SON:

NO°
TIPO DE SUJETO 

OBLIGADO
SUJETO OBLIGADO

CUMPLIMIENTO  
OBLIGACIONES DE 
TRANSPARENCIA

1 OPD ESTATAL Instituto Tamaulipeco de Educación para 
el Adulto (ITEA). 88.87%

2 OPD ESTATAL Universidad de Seguridad y Justicia de 
Tamaulipas. 82.46%

3 OPD MUNICIPAL
Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado del municipio de Soto la 

Marina, Tamaulipas. 
72.99%

4 OPD MUNICIPAL
Sistema para el Desarrollo Integral de 

la Familia del Municipio de Cd. Madero, 
Tamaulipas.

22.46%

5 OPD MUNICIPAL
Sistema para el Desarrollo Integral de 
la Familia del Municipio de Reynosa, 

Tamaulipas 
86.91%

6 OPD MUNICIPAL
Sistema para el Desarrollo Integral de 

la Familia del Municipio de Victoria, 
Tamaulipas 

87.97%

7 OPD ESTATAL Comisión de Energía de Tamaulipas 93.64%
8 OPD MUNICIPAL DIF Matamoros 86.40%

9 PODER 
EJECUTIVO Secretaría de Obras Públicas 97.69%

10 OPD ESTATAL El Colegio de Tamaulipas 82.89%

11 PODER 
EJECUTIVO Secretaría de Desarrollo Rural 92.69%

12 FIDEICOMISO
Fideicomiso Fondo de Garantía y 

Fomento a la Microindustria del Estado 
de Tamaulipas (FOMICRO).

92.01%

13 AYUNTAMIENTO Tampico 83.62%
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NO°
TIPO DE SUJETO 

OBLIGADO
SUJETO OBLIGADO

CUMPLIMIENTO  
OBLIGACIONES DE 
TRANSPARENCIA

14 AYUNTAMIENTO Altamira 88.18%

15 PODER 
EJECUTIVO Contraloría Gubernamental 94.37%

16 PODER 
EJECUTIVO Secretaría de Finanzas 89.27%

17 OPD ESTATAL Comisión Estatal de Conciliación y 
Arbitraje Médico 93.82%

18 PODER JUDICIAL H. Supremo Tribunal de Justicia del 
Estado de Tamaulipas 88.59%

19 AYUNTAMIENTO Matamoros 91.47%

20 ORGANISMO 
AUTÓNOMO

Fiscalía General de Justicia del Estado de 
Tamaulipas 88.18%

21 OPD MUNICIPAL COMAPA Nuevo Laredo 89.02%

22 OPD MUNICIPAL Juntas de Agua y Drenaje de la Ciudad 
de Matamoros 100%

23 OPD ESTATAL Instituto Tamaulipeco de Vivienda y 
Urbanismo 93.37%

24 OPD ESTATAL Instituto Tamaulipeco de Capacitación 
para el Empleo 89.76%

25 OPD ESTATAL Consejo Tamaulipeco de Ciencia y 
Tecnología 91.49%

26 OPD ESTATAL Comisión de Caza y Pesca Deportiva de 
Tamaulipas 92.56%

27 PARTIDOS 
POLÍTICOS Partido Acción Nacional 85.23%

28 PODER 
EJECUTIVO Secretaría de Administración 81.21%

29 OPD ESTATAL Instituto de la Juventud de Tamaulipas 90.90%

30 PODER 
EJECUTIVO Secretaría del Trabajo 88.72%

31 OPD ESTATAL Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción 89.42%

32 OPD ESTATAL UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE 
TAMAULIPAS NORTE 80.76%

33 OPD ESTATAL Sistema para el Desarrollo Integral de la 
Familia de Tamaulipas 82.03%

34 OPD MUNICIPAL COMAPA Victoria 95.07%
35 OPD ESTATAL Universidad Politécnica de Victoria 82.68%
36 OPD MUNICIPAL COMAPA Altamira 93.19%

37 PODER 
EJECUTIVO Secretaría de Educación 92.85%
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NO°
TIPO DE SUJETO 

OBLIGADO
SUJETO OBLIGADO

CUMPLIMIENTO  
OBLIGACIONES DE 
TRANSPARENCIA

38 PODER 
LEGISLATIVO H. Congreso del Estado de Tamaulipas 100.00%

39 ORGANISMO 
AUTÓNOMO

Comisión de Derechos Humanos del 
Estado de Tamaulipas 95.95%

40 AYUNTAMIENTO González 80.76%

41 SINDICATO
Sindicato Único de Trabajadores al 

Servicio de los Poderes del Estado de 
Tamaulipas

89.33%

42 PODER 
EJECUTIVO Secretaría General de Gobierno 81.02%

43 PODER 
EJECUTIVO

Secretaría de Desarrollo Urbano y Medio 
Ambiente 96.07%

44 OPD MUNICIPAL Instituto Municipal de la Mujer de Nuevo 
Laredo, Tam. 80.59%

45 OPD ESTATAL Comisión de Parques y Biodiversidad de 
Tamaulipas 89.79%

46 AYUNTAMIENTO El Mante 96.29%

47 PODER 
EJECUTIVO Secretaría del Turismo 87.97%

48 OPD ESTATAL CONALEP 78.31%

49 OPD ESTATAL

Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado de la Zona Conurbada de 
la desembocadura del Rio Pánuco en el 

Estado de Tamaulipas

89.72%

50 PODER 
EJECUTIVO Jefe de la Oficina del Gobernador 95.06%

51 OPD ESTATAL Instituto Tamaulipeco de Becas, 
Estímulos y Créditos Educativos 92.75%

52 OPD ESTATAL Instituto de Previsión y Seguridad Social 
del Estado de Tamaulipas (IPSSET) 91.14%

53 OPD ESTATAL Universidad Tecnológica de Altamira 88.43%
54 AYUNTAMIENTO Río Bravo 81.23%
55 OPD ESTATAL Instituto del Deporte Tamaulipas 86.50%
56 AYUNTAMIENTO Cd. Victoria 88.61%

57 OPD ESTATAL Instituto Tamaulipeco de Infraestructura 
Física Educativa 91.42%

58 OPD MUNICIPAL COMAPA El Mante 85.85%

59 PODER 
EJECUTIVO Secretaría de Bienestar Social 94.24%

60 PODER 
EJECUTIVO Secretaría de Desarrollo Económico 85.68%
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NO°
TIPO DE SUJETO 

OBLIGADO
SUJETO OBLIGADO

CUMPLIMIENTO  
OBLIGACIONES DE 
TRANSPARENCIA

61 OPD MUNICIPAL COMAPA Valle Hermoso 80.92%
62 AYUNTAMIENTO Ciudad Madero 94.42%

63 ORGANISMO 
AUTÓNOMO Tribunal Electoral de Tamaulipas 89.13%

64 PARTIDOS 
POLÍTICOS

Partido Movimiento de Regeneración 
Nacional 96.48%

65 AYUNTAMIENTO TULA 69.53%
66 OPD MUNICIPAL DIF Nuevo Laredo 86.12%

67 OPD MUNICIPAL
Instituto Municipal de Prevención de 
Adicciones, Conductas y Tendencias 

Antisociales de Nuevo Laredo 
85.94%

68 AYUNTAMIENTO Valle Hermoso 80.47%

69 PODER 
LEGISLATIVO

Auditoría Superior del Estado de 
Tamaulipas 81.29%

70 AYUNTAMIENTO San Fernando 75.46%

71 PODER 
EJECUTIVO Secretaría de Salud y Servicios de Salud 87.21%

72 AYUNTAMIENTO Gomez Farias 88.25%

73 OPD ESTATAL Comisión Municipal de Agua Potable y 
Alcantarillado de Río Bravo 81.22%

74 AYUNTAMIENTO Miquihuana 90.35%
75 AYUNTAMIENTO Padilla 73.53%
76 OPD ESTATAL UT MATAMOROS 88.29%

77 OPD MUNICIPAL Instituto Municiparl para el Desarrollo de 
la Juventud de Nuevo Laredo 67.40%

78 AYUNTAMIENTO Miguel Alemán 55.87%

79 PARTIDOS 
POLÍTICOS Partido Revolucionario Institucional 80.12%

80 OPD MUNICIPAL Instituto Municipal de Vivienda y Suelo 
Urbano de Nuevo Laredo 88.63%

81 AYUNTAMIENTO Soto la Marina 56.42%

82 OPD MUNICIPAL Instituto Municipal de Planeación y 
Desarrollo Urbano de Nuevo Laredo 94.12%

83 OPD MUNICIPAL Instituto para la Competitividad y el 
Comercio Exterior de Nuevo Laredo 88.49%

84 OPD MUNICIPAL Instituto Municipal para el Desarrollo  de 
la Juventud de Nuevo Laredo 78.68%

85 AYUNTAMIENTO Ocampo 95.79%

86 OPD ESTATAL UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MAR 
DE TAMAULIPAS BICENTENARIO 63.59%
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La presentación de los 
resultados de este proceso 
de verificación diagnóstica 
2023 es el primer referente 
de la forma en la que los 
sujetos obligados asumen 
su responsabilidad en 
materia de transparencia, 
frente a la tarea de publicar 
información que solo es 
generada por ellos.

Los resultados entregados 
a los sujetos obligados, 
contienen además de las 
referencias numéricas, una 

serie de observaciones 
y recomendaciones que 
les ayudará a realizar lo 
necesario para cumplir a 
cabalidad con la Ley de 
Transparencia y Acceso 
a la Información Pública 
del Estado de Tamaulipas, 
obteniendo un resultado 
favorable para las entidades 
de la administración pública 
y un beneficio para los 
usuarios de éste derecho.
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CAPÍTULO IV

DENUNCIAS POR INCUMPLIMIENTO EN LA 
PUBLICACIÓN DE LAS OBLIGACIONES DE 
TRANSPARENCIA

LA LEY DE TRANSPARENCIA LOCAL, EN SU ARTÍCULO 91, ESTABLECE QUE CUALQUIER 
PERSONA PUEDE PRESENTAR ANTE EL ITAIT UNA DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A 
LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA QUE SE ENCUENTRAN A CARGO DE LOS SUJETOS 
OBLIGADOS DEL ESTADO

De esta manera, cualquier 
interesado puede hacer una 
denuncia ante el Organismo 
Garante por el incumplimiento 
de las disposiciones relativas a 
las obligaciones de transparencia 
que, a su consideración, se omiten 
y tiene como propósito la falta de 
publicación, o la actualización de 
las obligaciones de transparencia 
previstas en la Ley de Transparencia 
local, de manera que el Instituto 
de Transparencia pueda verificar 
si el sujeto obligado denunciado 
cumple o no con las mismas.

Las denuncias por incumplimiento 
a las obligaciones de transparencia 
que se reciben en el Instituto 
son sustanciadas conforme al 

procedimiento previsto en los 
Lineamientos que establecen el 
procedimiento de denuncia por 
incumplimiento a las obligaciones 
de transparencia previstas en los 
artículos 67 a 80 de la Ley en cita.

En tal consideración, se informa que 
del 04 de enero al 20 de diciembre 
de 2023 se presentaron ante 
este Instituto 394 denuncias por 
incumplimiento a las obligaciones 
de transparencia.
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TEMAS DE TRANSPARENCIA QUE 
MÁS DENUNCIAS RECIBIERON

ACORDE AL ARTÍCULO 67 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA LOCAL:

FRACCIÓN RELATIVA A: DENUNCIAS

VIII Sueldos 91

XXVIII Contratos de Obras, Bienes y Servicios 32

XI Contrataciones por Honorarios 32

XXXIV Inventario de Bienes 27

XXIV Resultados de Auditorías 26

XXXIX Comité de Transparencia 25

II Estructura Orgánica 24

IX Gastos en Comisiones Oficiales 23

XVII Curricula de Funcionarios 22

XII Declaraciones Patrimoniales 21

XXIII Gastos de Publicidad Oficial 21

XLIII Ingresos 21

XXXII Padrón de Proveedores y Contratistas 18

XXXI Información Financiera 11

TOTAL 394
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SUJETO OBLIGADO
NÚMERO DE 
DENUNCIAS

Movimiento Regeneración Nacional 53
Universidad Tecnológica del Mar de Tamaulipas Bicentenario 43
Comisión de Derechos Humanos del Estado de Tamaulipas 39
Partido Revolucionario Institucional 26
Partido Verde Ecologista 21
Instituto de las Mujeres en Tamaulipas 17
Tula 16
Ayuntamiento de Jiménez 14
Secretaría de Administración 13
Partido Movimiento Ciudadano 8
Ayuntamiento de Gómez Farías 8
Partido Acción Nacional 8
Ayuntamiento de Tampico 7
Instituto de Transparencia, de Acceso a la Información y de Protección 
de Datos Personales 7

Promotora para el Desarrollo de Tamaulipas 7
Ayuntamiento de San Fernando 6
Comisión de Energía De Tamaulipas 6
Ayuntamiento de Camargo 5
Ayuntamiento de Altamira 5
Ayuntamiento de Valle Hermoso 5
Secretaría de Finanzas 5
Ayuntamiento de Nuevo Laredo 5
Ayuntamiento de Llera 4
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 4
Poder Judicial del Estado de Tamaulipas 4
Municipios de Victoria 3
Ayuntamiento de Soto la Marina 3
Comisión Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de 
Camargo 3

Oficinas del Gobernador 3
Ayuntamiento de Aldama 3
Ayuntamiento de Miguel Alemán 2
Comisión Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de 
Aldama 2

ESTADÍSTICA DE  CUMPLIMIENTO DE 
DENUNCIAS



38

SUJETO OBLIGADO
NÚMERO DE 
DENUNCIAS

Ayuntamiento de Xicoténcatl 2
Ciudad Madero 2
Ayuntamiento de El Mante 2
Comisión Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de  
Victoria, Tamaulipas 2

Comisión Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de 
Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Jiménez, 
Tamaulipas

2

Secretaría de Salud 2
Universidad de Seguridad y Justicia de Tamaulipas 2
Ayuntamiento de Antiguo Morelos 1
Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Tamaulipas 1
Comisión Estatal del Agua 1
ITABEC 1
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Ciudad Madero 1
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Mante 1
Comisión Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Zona 
Conurbada de la Desembocadura del Rio Panuco en el Estado de 
Tamaulipas

1

Comisión Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de 
González 1

Instituto Registral y Catastral 1
Tam Energía Alianza S.A De C.V 1
Instituto Tamaulipeco de Becas, Estímulos y Créditos Educativos 1
Comisión Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de 
Altamira 1

Secretaría General de Gobierno 1
Sindicato Único de Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de 
Tamaulipas 1

Fiscalía General de Justicia del Estado Tamaulipas 1
Congreso del Estado de Tamaulipas 1
Instituto Municipal de Planeación de Victoria 1
Sistema Estatal de Radio Tamaulipas 1
Ayuntamiento de Ocampo 1
Ayuntamiento de Reynosa 1
Secretaría de Turismo 1
Universidad Autónoma de Tamaulipas 1
Juntas De Aguas y Drenajes de la Ciudad de Matamoros 1
Ayuntamiento de Abasolo 1
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Ciudad  Madero 1
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MEDIDAS DE APREMIO IMPUESTAS POR 
INCUMPLIMIENTO A LAS RESOLUCIONES DE 
DENUNCIAS

SUJETO OBLIGADO QUE MÁS CUMPLE CON SUS 
DENUNCIAS

A LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL SISTEMA 
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL 
MUNICIPIO DE EL MANTE, TAMAULIPAS

MOVIMIENTO REGENERACIÓN NACIONAL
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CAPITULO V

SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA,  
ACCESO A LA INFORMACIÓN  Y PROTECCIÓN 
DE DATOS PERSONALES (SNT)

De acuerdo a lo que establece la Ley 
General de Transparencia, y Acceso 
a la Información Pública, el Sistema 
Nacional se integra por el Instituto 
Nacional de Transparencia, Acceso 
a la Información y Protección 
de Datos Personales (INAI), los 
Organismos Garantes de las 
entidades federativas, la Auditoría 
Superior de la Federación, el 
Archivo General de la Nación y el 
Instituto Nacional de Estadística 
y Geografía; quienes integran el 
Consejo Nacional.

El Sistema Nacional de 
Transparencia, es una instancia de 
coordinación y deliberación, que 
tiene como objetivo la organización 
de los esfuerzos de cooperación, 
colaboración, promoción, difusión 
y articulación permanente en 
materia de transparencia, acceso 
a la información y protección de 
datos personales. 

Es el espacio para construir una 
política pública integral, ordenada y 
articulada, con una visión nacional, 
con objeto de garantizar el efectivo 
ejercicio y respeto de los derechos 
de acceso a la información 
y de protección de datos 

personales, promoviendo 
y fomentando una 
educación y cultura cívica 
de estos dos derechos en 
todo el territorio nacional.

Entre esos esfuerzos 
destacan en razón 
de sus ámbitos de 
competencia, que 
contribuyen a la vigencia 
de la transparencia a nivel 
nacional; a la generación de 
información de calidad; a la 
gestión de la información; 
al procesamiento de 
la misma como un 
medio para facilitar el 
conocimiento y evaluación 
de la gestión pública; a la 
promoción del derecho de 
acceso a la información y 
la difusión de una cultura 
de la transparencia y su 
accesibilidad; así como a 
una fiscalización y rendición 
de cuentas efectivas.

En esa misma sintonía, 
Tamaulipas, a través de sus 
comisionados participaron 
en diversas Comisiones 
del Sistema, entre las que 
destacan colaboraciones 
con la Comisión de Asuntos 
de Entidades Federativas y 
Municipios, de la que derivó 
el Panel “Ciudadanía digital, 
en entornos seguros, 
privacidad y protección de 
datos personales”, llevado 

a cabo en Tamaulipas, con 
la participación de expertos 
en la materia, ciudadanía y 
comisionados.

En ese marco de 
colaboración con la 
Coordinación de Archivos 
y Gestión Documental 
del Sistema Nacional de 
Transparencia, Tamaulipas 
trajo el proyecto de 
“Caravana Archivística” 
Denominado: Talleres 
teórico-prácticos para la 
profesionalización. Parada 
1: Sistema Institucional 
de Archivos, que dio un 
resultado de participación 
de cerca de 500 personas.

También se participó en 
la Comisión Jurídica, de 
Criterios y Resoluciones, 
donde Tamaulipas expuso 
como criterio novedoso 
que en nuestra Ley de 
Transparencia y Acceso 
a la Información Pública 
del Estado, se establece 
la posibilidad de que el 
Organismo Garante reciba 
directamente los recursos 
recabados por el concepto 
de “multas impuestas 
a servidores públicos 
por el incumplimiento 
a las resoluciones”, que 
tuvo como resultado la 
vanguardia legislativa en la 
materia.
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CAPÍTULO VI

ACCIONES DE VINCULACIÓN, PROMOCIÓN 
DE LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA 
Y DE LOS DERECHOS DE ACCESO A LA 
INFORMACIÓN PÚBLICA Y PROTECCIÓN DE 
DATOS PERSONALES
Durante el año 2023 que 
se informa, se realizaron 30 
acciones de sensibilización  
sobre el derecho de acceso 
a la información y el derecho 
de protección de datos 
personales, con un impacto 
de un total aproximado de 
3000 personas, entre ellos 
niños, jóvenes universitarios y 
mujeres.

Se firmaron dos convenios de 
colaboración con la Asociación 
de Mujeres Profesionistas de 
Victoria,  “AMPROVIC  A. C.” y 
con la Asociación de Mujeres 
Profesionistas de Reynosa, 
“AMPRAC, A.C.”, con el objetivo 
de que en coordinación 
conjunta se lleven a cabo 
diversas actividades dirigidas 

al fortalecimiento de la 
cultura de la transparencia, 
la difusión del derecho a la 
información y la protección 
de datos personales en el 
ámbito de sus respectivas 
competencias. 

En ese marco de colaboración, 
se llevaron a cabo pláticas en 
modalidad presencial para 
niños y niñas de 4to, 5to, 6to de 
primaria y 1ero de secundaria 
en los municipios de Reynosa 
y Victoria, presentados con 
el tema: “La importancia de 
mis datos personales, ¿Qué 
sabe el celular de mí?”, con 
el objetivo de dar difusión 
en la comunidad estudiantil 
de educación básica, sobre 
la importancia de cuidar sus 

datos personales en su vida 
diaria y en los dispositivos 
electrónicos.

Este Organismo Garante 
cumple con su compromiso 
con la sociedad tamaulipeca 
al tener un acercamiento con 
las instituciones educativas 
y llevarles material, cursos, 
concursos y talleres para que 
los niños y niñas conozcan 
más sobre la protección de 
sus datos personales.

En total se impartieron 
pláticas a 13 instituciones 
educativas, llegando a 
beneficiar a 1,462 alumnos y 
alumnas.



42

IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE 
SOCIALIZACIÓN DEL DERECHO A 
LA INFORMACIÓN EN TAMAULIPAS 
(PLAN DAI 2022-2023)

Con el fin de promover el Derecho 
de Acceso a la Información y 
ampliar la base de usuarios que 
lo ejercen, se llevó a cabo en 
Tamaulipas la implementación 
de la política pública denominada 
“Plan de Socialización del Derecho 
de Acceso a la Información 2023” 
(Plan DAI 2023), con la instalación 
de la Primera Red Local de 
Socialización, con la participación 
del Ayuntamiento de Altamira, 
la Universidad Tecnológica de 
Altamira; la Cámara Nacional de 
Comercio, Servicios y Turismo de 
Altamira; el INAI y el ITAIT.

Su implementación se llevó a 
cabo durante los meses de enero 

a noviembre, lo que posibilitó que 
el DAI se encuentre al alcance de 
grupos vulnerables del municipio 
de Altamira, población que fue 
definida por los integrantes de 
la Red Local de Socialización, en 
la que participaron estudiantes 
universitarios, como facilitadores 
del Derecho.

Se efectuaron dos jornadas de 
socialización, con el propósito 
de identificar problemáticas y 
necesidades cotidianas de la 
población, que se tradujeron en 
solicitudes de información, a fin de 
lograr la solución de las necesidades 
de los sectores participantes.
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SEMANAS UNIVERSITARIAS POR LA TRANSPARENCIA 
2023

Durante el mes de febrero, se llevó 
a cabo en Reynosa, Tamaulipas el 
evento “Semanas Universitarias 
por la Transparencia 2023”, en 
el marco del Proyecto Sociedad 
Abierta, que representa una 
estrategia de socialización de 
los derechos de Acceso a la 
Información y de Protección de 
Datos Personales impulsada 
desde el INAI, en coordinación 
con los Órganos Garantes de 
las Entidades Federativas y 
comunidades universitarias.

Sociedad Abierta tiene como 
objetivo promover el conocimiento 
de los conceptos de apertura 
gubernamental y transparencia 
entre las y los estudiantes 
universitarios, académicos e 

investigadores; potenciando así 
su involucramiento en los asuntos 
de interés social y la utilización 
de información pública para la 
mejora de su calidad de vida o en 
beneficio de la sociedad.

El evento dio inicio con la 
presentación de la Conferencia 
“Privacidad y protección de 
datos personales en el entorno 
universitario”, a cargo de la Mtra. 
Ligia Claudia González Lozano, 
Abogada de Empresa y Académica 
de la Escuela Libre de Derecho.

Posteriormente se llevó a cabo una 
Mesa de debate con estudiantes 
de las Unidades Académicas de 
Reynosa Rodhe, Reynosa Aztlán y 
de la Universidad Americana del 
Noreste, S.C.

En el evento participaron poco 
más de 1,300 personas; estando 
presentes  Adrián Alcalá Méndez, 
Comisionado del INAI; Alma Cristina 
López de la Torre, Comisionada 
del Instituto Duranguense de 
Acceso a la Información Pública 
y Protección de Datos Personales 
y Coordinadora de la Región 
Norte del Sistema Nacional de 
Transparencia y un estudiante 
de Cuarto Semestre, en 
representación de la Comunidad 
Universitaria.
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JORNADA REGIONAL DE 
TRANSPARENCIA MUNICIPAL 
Y DE CIUDADANÍA DIGITAL 
Y PRESENTACIÓN DE LOS 
SISTEMAS SIGEMI Y SICOM

En el mes de julio el ITAIT llevó a cabo en el Auditorio Dr. 
Miguel Asomoza Arronte, de la Facultad de Medicina de la 
UAT, en Tampico, el Evento Regional “Transparencia Municipal 
y Ciudadanía Digital” y la presentación en Tamaulipas de los 
Sistemas de Gestión de Medios de Impugnación (SIGEMI) y de 
Comunicación entre Órganos Garantes y Sujetos Obligados 
(SICOM), en coordinación con el Sistema Nacional de 
Transparencia.

La ceremonia de inauguración 
y puesta en operación de los 
Sistemas de la Plataforma Nacional 
de Transparencia SIGEMI y 
SICOM, estuvo a cargo de la Dra. 
Norma Julieta del Río Venegas, 
Comisionada del INAI, quien destacó 
el impulso brindado por el ITAIT, 
para fortalecer los mecanismos de 
Acceso a la Información Pública y 
de Protección de Datos Personales.

El resultado de implementar los 
sistemas de la Plataforma Nacional 
de Transparencia, otorgan los 
siguientes beneficios:

SE OPTIMIZAN LOS PROCESOS DE 
GESTIÓN Y TRÁMITE DE LOS RECURSOS 
DE REVISIÓN

SE FACILITAN LAS NOTIFICACIONES Y 
ACTUACIONES PARA LA EJECUCIÓN DE 
LOS TRÁMITES QUE GARANTIZAN LOS 
DERECHOS

SE DISMINUYEN LOS TIEMPOS DE 
ATENCIÓN
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Estuvieron presentes la Dra. 
Norma Julieta del Río Venegas, 
Comisionada del INAI; El 
Lic. Jesús Nader Nasrallah, 
Presidente Municipal de 
Tampico: el Mtro. Abraham 
Montes Magaña, Comisionado 
de Michoacán y Coordinador 
de los Órganos Garantes de las 
Entidades Federativas; la Lic. 
Alma Cristina López de la Torre, 
Comisionada del Instituto de 
Durango y Coordinadora de la 
Región Norte del SNT; el Mtro. 
Raúl Ramírez Castañeda, Fiscal 
Anticorrupción del Estado de 
Tamaulipas. 

Al finalizar el evento de 
inauguración, se llevó a 
cabo la Jornada Regional de 
Transparencia Municipal y de 
Ciudadanía Digital, dando paso 
al Panel “La transparencia y el 
acceso a la información en los 
municipios con menos de 70 mil 
habitantes”

En los que se abordaron 
los retos y desafíos que 

enfrentan los Ayuntamientos 
para el cumplimiento de las 
obligaciones de transparencia; 
y en la atención y trámite 
de las solicitudes de acceso 
a la información y de datos 
personales.

En él participaron Norma Julieta 
del Río Venegas, Comisionada 
del INAI; Armando Villanueva 
Mendoza, Académico; Liliana 
Margarita Campuzano Vega, 
Comisionada del Estado 
de Sinaloa, e integrante de 
la Comisión de Asuntos de 
Entidades Federativas y 
Municipios; José Luis Gallardo 
Flores, Presidente Municipal 
de Jaumave; Marco Antonio 
Chapa Martínez, Coordinador 
Estatal del INEGI en Tamaulipas 
y Paulina Elizabeth Compeán 
Torres, Comisionada Presidenta 
del Instituto de Durango. 

En esa misma fecha y lugar, 
también se llevó a cabo el 
Panel “Ciudadanía digital, en 
entornos seguros, privacidad y 

protección de datos personales”, 
en el participaron Amelia Lucía 
Martínez Portillo, Comisionada 
Presidenta del Instituto de 
Chihuahua; Javier Brown César, 
Coordinador de Asesores del 
Senado de la República (quien 
participó de forma virtual); 
Erik Alejandro Cancino Torres, 
Catedrático de la Universidad 
Autónoma de Tamaulipas; 
Adriana Yadira Cárdenas 
Tagle, Especialista, miembro 
adherente de la Red Académica 
de Gobierno Abierto; Enrique 
Pons Franco, Académico - 
investigador; Javier Diez de 
Urdanivia del Valle, Comisionado 
del Instituto de Coahuila (de 
forma virtual). 

El resultado de esta jornada elevó 
en la difusión de los derechos 
de acceso a la información, la 
protección de datos personales 
y se mostró el impacto que tiene 
el cumplimiento de la norma en 
los Ayuntamientos que tienen 
menos de 70 mil habitantes.



46

PROMUEVE ITAIT LA PROTECCIÓN 
DE DATOS PERSONALES PARA LA 
PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA 
DIGITAL

Con el fin de promover entre los 
estudiantes universitarios los 
elementos más importantes para 
conocer, comprender y erradicar la 
Violencia Digital y la importancia 
de la protección de los datos 
personales, con el fin de dotarlos 
de herramientas que permitan 
disminuir los casos en que ésta 
se presenta, durante el mes de 
julio, se llevó a cabo en el Auditorio 
del Centro de Excelencia de la 
UAT, campus Tampico-Madero, 
el Cineconversatorio “Violencia 
digital”.

Durante el evento se llevó la 
presentación de la película 
“Ciberbullying”, realizada por ABC 
Family y la revista Seventeen bajo 
el proyecto denominado “Delete 
Digital Drama”, que cuenta la 
historia de una adolescente que 
sufre de cyber acoso. 

El resultado positivo fue el 
elemento detonador de un debate 
con los estudiantes universitarios, 
quienes expusieron sus opiniones, 
ideas y recomendaciones para 
prevenir y erradicar la violencia 
digital.

Evento en el que participaron 
120 aspirantes a la Licenciatura 
en Derecho de la Facultad de 
Derechos y Ciencias Sociales, la 
Lic. Alma Cristina López de la 
Torre, Comisionada de Durango y 
el Comisionado del INFOEM, Dr. 
Luis Gustavo Parra Noriega.

Durante el evento se llevó a cabo 
la presentación del Micrositio de 
Violencia Digital,  a cargo de la 
Mtra. Adriana Yadira Cárdenas 
Tagle, Directora General de 
Transparencia, Acceso a la 
Información Pública y Gobierno 
Abierto del Estado de México.
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EVENTO DEL XV ANIVERSARIO DEL ITAIT
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El pasado 20 de septiembre del 
2023, el Instituto de Transparencia, 
de Acceso a la Información y de 
Protección de Datos Personales del 
estado de Tamaulipas, llevó a cabo 
el evento conmemorativo al Décimo 
Quinto aniversario de su fundación.

Se destacó  que la primera solicitud 
de información que recibió el ITAIT, 
fue el 21 de julio del año 2008, a 20 
días de haber abierto sus puertas 
al público. Mientras que el primer 
Recurso de Revisión fue tramitado 
el 28 de octubre de 2008, ante 
la respuesta otorgada por una 
autoridad municipal.

Este Organismo Garante tiene 15 
años se haber iniciado sus funciones 
y cuenta con una poderosa 
herramienta, como es la Plataforma 
Nacional de Transparencia, desde el 
año 2016 en que entró en funciones 
a la fecha, se han tramitado 67,546 

solicitudes; 65,826 en materia de 
acceso a la información y 1,720 
de Datos Personales, entre otros 
datos importantes que fueron 
presentados en un video.

En el evento estuvieron presentes 
Blanca Lilia Ibarra Cadena, 
Comisionada Presidenta del INAI y 
presidenta del Sistema Nacional de 
Transparencia; la Diputada Úrsula 
Salazar Mojica, Presidenta de la 
Junta de Gobierno del H. Congreso 
del Estado de Tamaulipas.; Olga 
Patricia Sosa Ruíz, Secretaría del 
Trabajo del Estado de Tamaulipas, 
entre otros funcionarios.

La conmemoración se hace en 
recuento de los resultados positivos 
que el Organismo Garante de 
derechos de acceso a la información 
pública y protección de datos 
personales le ha entregado a la 
sociedad.
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TAMAULIPAS FUE SEDE DE LA SEMANA 
NACIONAL DE TRANSPARENCIA 2023

Durante el mes de octubre, el ITAIT, en 
coordinación con el INAI, llevó a cabo en la 
Ciudad de Tampico una de las cinco Sedes 
de la “Semana Nacional de Transparencia 
2023”, bajo el tema “Autonomía y Libertades”.

El evento se llevó a cabo en el Aula Magna 
Hermán Harris Fleishman  de la Universidad 
Autónoma de Tamaulipas, al que asistieron 
poco más de 600 personas de manera 
presencial y virtual, quienes tuvieron la 
oportunidad de atestiguar dos paneles y una 
conferencia magistral.



50

En el evento estuvieron presentes, 
Blanca Lilia Ibarra Cadena, 
Comisionada Presidenta del 
INAI y del Sistema Nacional de 
Transparencia; Norma Julieta Del 
Río Venegas, Comisionada del INAI 
y  Coordinadora de la Comisión 
Permanente de Vinculación 
y Promoción del Derecho y 
Coorganizadora del evento; Adrián 
Alcalá Méndez, Comisionado del 
INAI; Jesús Antonio Nader Nasrallah, 
Presidente Municipal de Tampico; 
Abraham Montes Magaña, 
Coordinador de los Organismos 
Garantes de las Entidades 
Federativas del Sistema Nacional 
de Transparencia; Dulce Adriana 
Rocha Sobrevilla, Comisionada 
Presidenta del ITAIT; Rosalba Ivette 
Robinson Terán, Comisionada del 
ITAIT y Luis Adrián Mendiola Padilla, 
Comisionado del ITAIT.

Durante la jornada se llevó a 
cabo el Panel “Los Retos de 
los Órganos Autónomos para 
garantizar Procesos Electorales 
Equitativos y Transparentes“, en el 
que participaron  Carmen Morán 
Breña, Periodista de “El País”; Yohali 
Reséndiz Santiago, Periodista y 
fundadora de “Periodismo a toda 
prueba”; Héctor Trejo Carbajal, 
Conductor de “Así las cosas en el 
Bajío” en “W Radio”; y Salvador 
Romero Espinosa, Comisionado 
del Instituto de Transparencia, 
Información Pública y Protección 
de Datos Personales del Estado 
de Jalisco (ITEI) y Coordinador de 
la Comisión Jurídica, de Criterios 
y Resoluciones del SNT. Panel 
Moderado por Norma Julieta del 
Río Venegas, Comisionada del INAI 
y Coordinadora de la Comisión 

Permanente de Vinculación y 
Promoción del Derecho.

Posterior a ello se llevó a cabo la 
Conferencia Magistral “Relevancia 
de los Órganos Autónomos para el 
fortalecimiento de la Democracia 
en México”, a cargo de Francisco 
Javier Acuña Llamas, Secretario 
de Estudio y Cuenta en el Tribunal 
Electoral del Poder Judicial de 
la Federación y Ex Comisionado 
Presidente del INAI.

La sede en Tamaulipas de la 
Semana Nacional de Transparencia 
2023 finalizó con el desarrollo 
del Panel “La Autonomía de los 
Medios de Comunicación como 
Contrapeso de los Poderes Públicos 
en México en la defensa de la 
Libertad de Expresión y el Derecho 
a Saber”, en el que participaron 
Gilberto Pablo De Hoyos Koloffon, 
Fiscal Especializado en Delitos 
Electorales del Estado de Nuevo 
León y Presidente de la Asociación 
Mexicana de Fiscales Electorales 
(AMFE); Carlos Manuel Rodríguez 
Morales, Fiscal Especializado en 
Materia de Delitos Electorales 
del Estado de Jalisco; Daniel 
Omar Gutiérrez Ruvalcaba, Fiscal 
Especializado en Delitos Electorales 
del Estado de Aguascalientes; y 
Rafael Montes Albino, Periodista de 
investigación. Panel moderado por 
la Comisionada del ITAIT, Rosalba 
Ivette Robinson Terán.

En este evento nacional, Tamaulipas 
llevó el estandarte de la participación 
social, ya que tanto estudiantes 
como representantes de los sujetos 
obligados intervinieron en las 
charlas haciendo uso de opiniones 
y aportes como sociedad.
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CONFERENCIA: “GOBIERNO ABIERTO Y 
SUS APORTES PARA EL COMBATE A LA 
CORRUPCIÓN”

El viernes 15 de diciembre de 2023, 
se llevó a cabo la Conferencia 
“Gobierno Abierto y sus aportes 
para el combate a la corrupción”, a 
cargo de la Mtra. Ana Corzo Cosme, 
Subdirectora de Mecanismos de Co 
creación del INAI, organizada por 
el ITAIT en el marco de la Semana 
Estatal Anticorrupción 2023.

El evento se desarrolló en el 
Auditorio “Bicentenario de la 
Constitución de 1917” del Congreso 
del Estado de Tamaulipas, contando 
con un registro de poco más de 
150 personas, que participaron en 
las modalidades presencial y en 

línea, integrantes de los Sujetos 
Obligados del Estado, Sociedad 
Civil y del Comité Coordinador del 
Sistema Estatal Anticorrupción.

El evento tuvo como resultados la 
sensibilización sobre la importancia 
del Gobierno Abierto como 
herramienta para la Co creación 
de soluciones y la atención de 
necesidades identificadas entre 
Sociedad y Gobierno, así como 
la visión del Gobierno Abierto y 
sus aportes para el combate a la 
Corrupción.
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ACCIONES DE CAPACITACIÓN A 
FUNCIONARIOS PÚBLICOS

Durante el 2023 se 
llevaron a cabo acciones 
de capacitación, en 
modalidad presencial, 
semi-presencial y virtual, 
dirigidas a funcionarias y 
funcionarios públicos de 
los sujetos obligados del 
estado de Tamaulipas, con 
la finalidad de fortalecer 
los conocimientos de los 

conceptos en materia 
de transparencia, 
acceso a la información 
y datos personales, 
con base en el marco 
normativo aplicable, para 
garantizar el derecho a la 
información pública y la 
protección de los datos de 
carácter personal.

Se impartieron en total 46 acciones de capacitación en diversas modalidades, en las 
que se acreditaron en total más de 4 mil participantes.

ENTRE LAS CAPACITACIONES MÁS DESTACADAS SE SEÑALAN:

Diversas capacitaciones 
en el Estado sobre la 
carga de información 
al Sistema de Portales 
de Obligaciones de 
Transparencia (SIPOT)

Capacitación sobre el 
derecho de acceso a la 
información y clasificación 
de la información

Jornada de 
Acompañamiento en 
materia de “Gestión 
Documental y 
Administración de 
Archivos”

Capacitación sobre datos 
personales

Talleres regionales 
sobre las reformas a los 
Lineamientos Técnicos 
Generales y la carga de 
formatos en el Sistema de 
Portales de Obligaciones 
de Transparencia (SIPOT) 
y Sistema de Gestión de 
Medios de Impugnación 
(SIGEMI)

Talleres teórico-prácticos 
para la profesionalización 
2023, caravana 
archivística: Sistema 
institucional de archivos
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Con la visión de fortalecer las capacidades de 
las unidades de transparencia, así como de los 
aspirantes a dicha titularidad, integrantes de los 
Comités y todo servidor público encargado del 
cumplimiento de este derecho, el Pleno aprobó 
como una medida de acción a implementarse 
dos veces por año, un “CURSO-TALLER BÁSICO”, 
cuyo principal objetivo es proporcionar los 
conocimientos básicos y las implicaciones del 
cumplimiento en la materia de derecho de acceso 
a la información y protección de datos personales. 

En el mes de noviembre, el ITAIT llevó a cabo el 
Taller Curso-Taller en materia de Transparencia, 
Derecho a la Información y Protección de Datos 
Personales”, en la Ciudad de Victoria, Tamaulipas, 
en modalidad presencial y virtual, con una 
asistencia de 396 participantes.

Uno de los objetivos de este ejercicio fue el 
de fortalecer las acciones de capacitación 
que de manera permanente se brindan a los 
Sujetos Obligados y en específico dirigido a 
los Ayuntamientos con menos de setenta mil 
habitantes y darles la oportunidad de identificar 
los elementos teóricos y prácticos en materia 
de transparencia y acceso a la información, con 
base a la normativa aplicable, para garantizar el 

derecho de acceso a la información pública.

Se destaca positivamente que atendieron la 
invitación personas integrantes de las unidades 
de transparencia del poder Ejecutivo, Legislativo, 
de Ayuntamientos, de Comisiones Municipales 
de Agua Potable y Alcantarillado de diversos 
Municipios, así como personal del Tribunal de 
Justicia Administrativa del Estado de Tamaulipas, 
del Tribunal Electoral del Estado, Universidades y 
Órganos Autónomos.
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CAPÍTULO VII

DESEMPEÑO INSTITUCIONAL

En un contexto de la evolución 
de los derechos humanos, que 
demanda a los organismos garantes 
un manejo eficaz y eficiente de los 
recursos, así como el enfoque de 
esfuerzos institucionales para la 
generación de resultados positivos 
para la población, el ITAIT dispuso 
el desarrollo de  instrumentos 
encaminados a planear, programar, 
presupuestar, dar seguimiento, 
evaluar y retroalimentar las diversas 
acciones realizadas por las diversas 
áreas del Instituto. 

En este sentido, en este Capítulo 
se exponen los resultados de 
los cambios en la estructura 
institucional que se realizaron 
en 2023, de conformidad con las 
reformas legales, y el resultado 
de las acciones en materias 
administrativas, legales y de 
innovación tecnológica para 
un desempeño eficaz de las 
actividades.

El Pleno del ITAIT, está 
conformado por dos 
Comisionadas y un 
Comisionado.

Durante el período 
comprendido entre 
enero a diciembre del 
2023, el Pleno del ITAIT  
llevó a cabo un total de 
12  sesiones de Pleno 
ordinarias y 33 sesiones 
de Pleno extraordinarias.

Además, dentro de 
las sesiones del Pleno 
del Instituto se llevó a 
cabo la aprobación de 
37 acuerdos; con los 
que se da cuenta de 
los temas tanto legales 
como administrativos 
que se aprueban por 
votación directa de las y 

el comisionado durante 
las sesiones del Pleno y 
que confirman el objetivo 
institucional de garantizar 
el óptimo cumplimiento 
de los derechos de acceso 
a la información pública 
y protección de datos 
personales.

En este rubro, el 
Organismo Garante 
aprobó la reforma a su 
reglamento interior que 
incluye la creación de las 
Unidades de Equidad 
de Género, la Unidad 
de Datos Personales y 
la de Archivos, en aras 
de actualizar el marco 
normativo a la vanguardia 
nacional.

TOTAL DE 
RECURSOS 

DE 
REVISIÓN

DENUNCIAS

PERSONAS 
IMPACTADAS 

CON LA 
DIFUSIÓN 

DE LOS 
DERECHOS 

QUE TUTELA 
EL ITAIT

CAPACITACIONES 
A FUNCIONARIOS 

PÚBLICOS

2,001 
Recursos

394 
Denuncias

+3,000 
personas

+4,000 
funcionarios

EN EL AÑO 2023, CERRAMOS CON UN TOTAL 
APROXIMADO DE:
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Se difundió la participación del Comisionado y las Comisionadas en foros, seminarios y sesiones 
de trabajo con las diversas Comisiones que integran el Sistema Nacional de Transparencia, en 
materia de acceso a la información, protección de datos personales, gobierno abierto y archivos, 
como integrantes del Sistema Nacional de Transparencia y Sistema Estatal Anticorrupción. 

En el rubro de presupuesto asignado para ejercer durante el año 2023, se informa que se 
otorgaron a este Instituto $ 20,029,658.00 (VEINTE MILLONES, VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS 
CINCUENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.), cantidad que se desglosa de la forma siguiente:

PARTIDA
ORIGINAL

PRESUPUESTO 
MODIFICADO

EJERCIDO
         PORCENTAJE DE EJERCICIO

EJER/ORIG. EJER/MODIF.

20,029,658.00 20,192,894.00 18,526,897.19 

GASTO 
CORRIENTE 20,029,658.00 20,115,144.63 18,460,832.51 

1000. 
SERVICIOS 

PERSONALES
15,915,552.00 15,915,552.00 14,858,372.02 93% 93%

2000. 
MATERIALES Y 
SUMINISTROS

1,210,687.00 1,221,777.43 1,068,592.07 88% 87%

3000. 
SERVICIOS 

GENERALES
2,903,419.00 2,977,815.20 2,533,868.42 87% 85%

MULTAS -   163,263.00 -   0% 0%

GASTO DE 
CAPITAL -   77,749.37 66,064.68 

5000. 

BIENES 
MUEBLES, 

INMUEBLES E 
INTANGIBLES

-   77,749.37 66,064.68 88% 87%

6000. 
INVERSIÓN 

PÚBLICA
-   -   -   -   -   
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MENSAJE FINAL

Cerramos un 2023 fuerte y 
con resultados que amparan 
las estadísticas con mayor 
participación social en las 
solicitudes de información que 
hacen notar la evolución social y 
ciudadana para estar más y mejor 
informados.

Confirmamos que el resultado 
de la difusión permanente de los 
derechos humanos de acceso a la 
información y protección de datos 
personales hace un eco social en la 
conformación de la democracia de 
Tamaulipas.

Estamos convencidos que con 
el compromiso de las entidades 
de la administración pública, 
el Organismo Garante seguirá 
garantizando los derechos 
humanos de  una sociedad cada 
vez más inquieta y participativa en 
el quehacer público.

A poco más de 15 años de creación 
del ITAIT, la labor de este Instituto 

se ha consagrado en la tutela del derecho 
humano que tienen las personas a pedir 
información pública, confirmando al mismo 
tiempo con beneplácito y que ha ido de 
modo progresivo avanzando el interés de la 
sociedad en  las solicitudes en su conjunto; 
también, con responsabilidad y compromiso 
manifiesto, nos hemos dedicado a defender 
la privacidad de las personas, garantizando 
el derecho humano a la protección de datos 
personales, que se encuentran en posesión 
de personas privadas o públicas.

El ITAIT por su condición de órgano 
constitucional autónomo, acude a rendir 
cuentas a la sociedad, a través de esta 
Honorable Legislatura.

Este es el informe de trabajo del Instituto 
de Transparencia, que me corresponde 
presentar como comisionada presidenta 
del Pleno, aprovecho la ocasión para reiterar 
mi gratitud a mi compañera y compañero 
Rosalba Robinson y Luis Adrián Mendiola, 
Comisionados, a su lado ha sido un camino 
lleno de satisfacciones con la encomienda 
permanente de llevar a esta noble Institución 
hasta donde sea necesario para poder 
garantizar la tutela de derechos de las 
personas. Gracias.

Asimismo, y muy especialmente, agradezco 
a todos las y los colaboradores, servidores 
públicos sin los cuales sería impensable 
avanzar en la consolidación de la garantía 
de los derechos que tutelamos, gracias a 
todos por su invaluable trabajo, compromiso 
y convicción que día con día abonan en la 
defensa de la democracia.

Gracias a todas y a todos.

COMISIONADA
DULCE ADRIANA ROCHA SOBREVILLA

Presidenta del Instituto de Transparencia, de 
Acceso a la Información y de Protección de 
Datos Personales del Estado de Tamaulipas
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