20085
% B2 M@a bz
% b % gﬁ Recurso de Revision: RRA769/2022/Al.
L Folio de Solicitud de Informacidn: 280527722000079.
INETITUTS DE TRANSPARENCIA, D Erite PUblico Responsable: Universidad
PROTECCIGN DE DATOS PRRSONALES DEL Auténoma de Tamaulipas.

ESTADS DE TAMAULIPAS Comisionada Ponente: Dulce Adriana Rocha Sobrevilla.

Victoria, Tamaulipas, a once de octubre del dos mil veintitrés.

VISTO el estado procesal que guarda el expediente
RR/1769/2022/Al, formado con motivo del recurso de revisidn
interpuesto por el recurrente generado respecto de la solicitud de
informacién con ndmero de folio 280527722000079 presentada ante |a

Universidad Auténoma de Tamaulipas, se procede a dictar resolucién

con base en los siguientes:

RESULTANDOS:

2% Directorio complete con nombre, ubicacicn, correo
electronico y teléfono de contacto con extension, de todo el
personal de trabajo que ahi labora, asi como su perfi,
funciones, facultades, atribuciones, responsabilidades,
actividades que realiza y horario de trabajo.

3.- Organigrama completo.

4.~ Listados de los puestos de trabajo, asi como los nombres de
quienes los ocupan, sus horarios de trabajo y, de ser el caso, las
materias que tienen asignadas.

5.- Curriculum vitae de quienes ocupan los puestos de trabajo,
incluyendo profesores, catedrdticos e in vestigadores, asi como
personal administrativo y/u operativo, en donde se incluyan los
grados de estudio, formacién académica y préctica, asi como
experiencia laboral.

6.- (Cudles son los horarios de clase con los que se labora?

7.- (Cudles son los horarios de trabajo con los que se labora?
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8.- Descripcicn la modalidad de imparticion v evaluacidn a
distancia.

9.- Numero total y listado de los grados y/o grupos de alumnos
con los que se cuenta, precisando cudntas mujeres v cuantos
hombres son por grado.

10.~ Cantidad de mujeres y hombres que cursan cada carrera
téchica.

.- De las carreras técnicas impartidas v, distinguiendo
mujeres y hombres, se solicita la cantidad de alumnos
egresados que han resultado en cada una de ellas en los afios
2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 202] y 2022,

IZ- Listado de los programas de CONACYT en los que ha
participado, asi como el nomébre de cada uno de los proyectos,
as/ como el presupuesto asighado a cada provecto, en caso de
haber recibido aportaciones econémicas.

I3.- Listado de la cantidad de aulas con las que cuents, asf
como el uso que se le da a cada una de ellas. Describir las
condiciones de cada aula, asi como las herramientas de
trabajo con las que cuenta, es decir, Jos recursos materiales al
alcance. Solicitud de informacion publica.

4.~ Descripcion del tipo de laboratorio o laboratorios con los
que cuenta para el desarrollo de sus actividacles, detallandlo las
actividades que ahf se realizan, el tivo de herramientas que
utilizan, asfi como los recursos materiales, econémicos 1%
humanos que tienen a su alcance y que aplican para trabajar.
Se pide adjuntar fotografias de los espacios de trabajo.

15.- Descripcion del uso que se la da a cada una de Jas dreas de
trabajo, instalaciones y/o mdédulos de trabajo, como es el caso
de las aulas, salones, bodegas, bibliotecas y distintos espacios
de trabajo. Se pide adjuntar fotografias de los mismos.

16.- Enlistar y describir detalladamente todas y cada una de las
instalaciones recreativas y/o deportivas con las que cltenta,
detallando los recursos humanos, materiales y econdmicos
disponibles que se emplean en dichas dreas. Se pide adjuntar
fotografias.

I7- En caso de contar con sala audiovisual o de
videoconferencias, enlistar v describir los recursos materiales,
humanos y econdmicos con los que cuenta el plantel
educativo y/o espacios de trabajo para su funcionarniento,
adfuntando fotografias del espacio de trabajo Vv serialando la
cantidad de personas que puede albergar simultdneamente.
18.- Si cuentan con predios, infraestructura y/o equipamiento
para la prdctica de actividades diversas, se solicita su
descripcidn y adjuntar fotografias de estas instalaciones o
espacios.

19.- Extension territorial total extension territorial con
edificaciones y extensién territorial sin edificaciones, con las
que cuenta, asi como Ja descripcion de los usos que se e da
Wo las actividades que ahi se llevan a cabo. Se pide agregar
croquis y/o mapa del lugar, asi como fotografias, describiendo
el tipo de suelo con el gue cuenta.

20.- Listado de /a cantidad de barios con los que se cuenta,
ademds de las condiciones de Jos mismos. Adjuntar
fotografias.

Zl- En el caso de la infraestructura, equipamiento Wo equipo
de trabajo para las dreas e instalaciones, icudles son fas
carencias y/o necesidades que se tiene para el desarrollo de
sus actividades y como afecta? Adjjuntar fotografias.

Z22.- De no sufrir las carencias y/o necesidades mencionadas en
el punto anterfor, describir cémo seria fa mefora en ef
desarrollo de las actividades, asi como e/ impacto,
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23.- 5/ para la realizacion de practicas, cuenta con plantas
arboles, cultivos, animales, insectos, entre otros, se pide
enlistar, clasificar y describir el tipo de seres vivos que son, asi
como la cantidad de los mismos, detallando las actividades
que se realizan con ellos.

24.- En cuanto al servicio de agua, energia eléctrica, drenafe,
alcantarillado, proteccion civil y salud, enlistar y describir las
principales carencias que afectan los espacios e instalaciones,
Y que dificuftan las actividades de trabajo, serfialando la
frecuencia y duracion de las afectaciones. Adjuntar fotografias.
25- ¢Cudl es el principal reto que tienen los profesores al
momento de impartir clases?

26.- ;Cual es el principal reto que tienen los directivos en fa
administracion y conduccion de los planteles? Se solicita
describirfo.

27.- Listado y descripcion de las actividades de servicio social
que realizan los alumnos, el nombre de las personas fisicas,
personas morales o dependencias gubernamenra/es con las
que flo llevan a cabo. i

28.- De ser el caso, proporcionar la cantidad de m'
hombres (alumnos y personal de trabajo] que cuenta
alguna discapacidad y precisar de qué tipo.
29.- En caso de contar con personas con

inclusion para el desarrollo de sus a_{
académicas, recreat/vas de sa/u

S, como af’umnos v

SEGUNDOQO. Contestacién de la solicitud de informacién. El
dieciocho de julio del afio pasado, ef Titular de la Unidad de
Transparencia del Sujeto Obligado emitid una respuesta a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), mediante el cual envié
seis oficios con numero UTAIPPDP/RSI-079-2022, SA/229/2022,

UAT/SA/956/2022, UAT/SIP/360/2022, UAT/SIP/392/2022 y sus anexos,
135/2022.

TERCERO. Presentacidn del recurso de revisién. Inconforme, el

primero de agosto del dos mil veintidds, el particular acudid a este
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Organismo garante a interponer recurso de revisién a través de |a

Plataforma Nacional de Transparencia, manifestando lo siguiente:

‘Respetuosamente, me permito interponer el presente
recurso de queja, toda vez que, la respuesta e informacion
proporcionada por parte def sujeto obligado, no satisface de
pleno mi derecho de acceso a la informacicn publica. Dado
gue el presente recuadro solamente permite escribir hasta
4,000 caracteres, el contenido de los agravios se plasma en
e/ archivo adjunto denominado RECURSO DE QUEIA UAT
CAMPUS REYNOSA FOLIO 280527722000079, mismo que se
adjunta en formato PDF para su respectivo cotejo, anslisis,
seguimiento y cumplimiento. Quiero hacer mencion gue, Ia
informacion  publica que respetuosamente solicito,
responde al plan de trabajo acordado y comprometido con
el C. Rector Guillermo Mendoza Cavazos, asi como con el C.
Mauricio Pimentel Secretario de Vinculacidn, con la firme
encomienda de potencializar fos resultados del Programa
Conecta, para el cual nos estamos preparando como
sociedad en Jos distintos sectores productivos. Por lo tanto,
pido  respetuosamente al Titular de la Unidad de
transparencia, se permita turnar la informacién gue
requerimos al Campus Reynosa, con el fin de ser facilitador
de la vinculacidn que propiamente requfere la dindmica de
trabajo, evitando la demora y postergacidn del plan de
trabajo que venimos concretando desde ya hace tiempo.
Por dftimo, solfcito que, al serme proporcionada /a3
informacicn publica requerida y, en caso de que incluya
algunas fotocopias, archivos escaneados y/o fotografias,
sean estas claras y legibles, evitando que estén borrosas, ya
gue esto dificulta y/o imposibilita su debido cotejo,
afectando y/o imposibilitando mi derecho de acceso a Ja
informacion publica. CGracias de antemano por las
atenciones que sirvan brindar.”(Sic)

> E escrito denominado “RECURSO DE QUEJA UAT CAMPUS
REYNOSA FOLIO 280527722000079” obra dentro de este
expediente en fojas 09 a 13.

CUARTO. Tramitacidn del recurso de revisién:

a) Turno del recurso de revisién. En fecha veinticinco de agosto del
afo pasado, se ordend su ingreso estadistico, el cual le
correspondid conocer a la ponencia de la Comisionada Dulce
Adriana Rocha Sobrevilla, para su anélisis bajo la luz del articulo
168, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica
del Estado de Tamaulipas.

b) Admisién del recurso de revision. En fecha nueve de septiembre

del dos mil veintidés, se admitié a tramite el presente medio de
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impugnacion, y se declard abierto el periodo de alegatos, a fin de
que dentro del término de siete dias hébiles, contados a partir del
siguiente en que fuera notificado el proveido en mencién, las

partes manifestaran lo que a su derecho conviniera.

c) Alegatos del sujeto obligado. En fecha veintidés de septiembre
del dos mil veintidéds, el sujeto obligado allegd por oficialia de
partes de este Organo Garante, mediante el cual allegd diversos

oficios, los cuales se encuentran en las fojas 60 a la 85.

d) Cierre de Instruccion. Consecuentemente en fecha veintiséis de

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto de Transparencia, de
Acceso a la Informacién y de Proteccidén de Datos Personales de
Tamaulipas es competente para conocer y resolver el presente recurso
de revisién, de conformidad con lo ordenado por el articulo 6°, apartado
A, fraccidn IV, de [a Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; de acuerdo con lo previsto en los articulos 42 fraccion N, 150
fracciones | y I, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica, 17 fraccion V de la Constitucién Politica del Estado
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de Tamaulipas, y 10, 20 y 168 fracciones I y Il de la Ley de Transparenciay

Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Tamaulipas.

SEGUNDQ. Causales de Improcedencia y Sobreseimiento. Previo al
analisis de fondo de los argumentos formulados en el medio de
impugnacion que nos ocupa, esta autoridad realiza el estudio oficioso
de las causales de improcedencia y sobreseimiento del recurso de
revision, por tratarse de una cuestién de orden publico y estudio
preferente atento a lo establecido en la siguiente tesis emitida por el
Poder Judicial de la Federacidn, con los siguientes datos: Novena

Epoca; Registro: 164587; Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito;

t

Tipo de Tesis: Aislada; Fuente: Semanario Judicial de la Federacidn Y su
Gaceta; Tomo XXXI, Mayo de 2010; Materia(s): Comun : Tesis: 1.70.P.13 K;

Pagina:1947; que a la letra dice;

IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO EN EL AMPARQO. |AS
CAUSALES RELATIVAS DEBEN ESTUDIARSE OFICIOSAMENTE
EN CUALQUIER INSTANCIA, INDEPENDIENTEMENTE DE QUIEN
SEA LA PARTE RECURRENTE Y DE QUE PROCEDA [A
SUPLENCIA DE [A QUEJA DEFICIENTE, Acorde con los
preceptos 73, ultime parrafo, 74, fraccion Il y 91, fraccion i1, de
fa Ley de Amparo, las causales de sobreseimiento, incluso las de
improcedencia, deben examinarse de oficio, sin importar que
las partes las aleguen o no y en cualquier instancia en que se
encuentre el juicio, por ser éstas de orden publico y de estudio
preferente, sin que para eflo sea obstdculo que se trate de /a
parte respecto de la cual no proceda la suplencia de la qgueja
deficiente, pues son dos figuras distintas: el andlisis oficioso de
cuestiones de orden publico y la suplencia de Ia queja. Lo
anterior es asf toda vez que, se rejtera, el primero de los
preceptos, en el pédrrafo aludido, establece categdricamente
que las causales de improcedencia deben ser analizadas de
oficio; imperativo éste que, inclusive estd dirigide a Jos
tribunales de segunda instancia de ampare, conforme af
ultimo numeral invocado gue indica: "si consideran infundada
la causa de improcedencia .." esto es, con independencia cle
quieén sea la parte recurrente, ya que e/ legislador no sujets
dicho mandato a que fuera una, en lo especifico, la
promovente del recurso de revisién para que procediera su
estudio. £n consecuencia, dicho andlisis debe llevarse a cabo lo
alegue o no alguna de las partes actuantes en los agravios y
con independencia a la obligacion que la citads ley, en su
articulo 76 Bis, otorgue respecto del derecho de que se supla

la quefa deficiente, lo que es un tema distinto relative a/ fondo
del asunto.” (Sic)

Dicho criterio establece que antes de iniciar el estudio de fondo de

un asunto, la autoridad resolutora debe analizar de oficio las causales
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de improcedencia y scbreseimiento que se actualicen, lo invoguen o no

las partes, por ser una cuestion de orden publico.

En ese sentido, los articulos 173 y 174 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Tamaulipas, los cuales
establecen los supuestos por los gue un recurso de revisidon pudiera

desecharse por improcedentes, asi como sobreseerse, en el caso

concreto no se actualizan.

a) Oportunidad del recurso. El medio de defensa se presentd

el

dentro de los quince dias habiles siguientes, estipulados en

articulo 158, de la normatividad en cita, contados jiaé'-f paﬁ'”'

Termino para la interposicion del

recurso de revisién:

F 2 dé Julio del afio 2022 (por ser primer

pericdo vacacional).

Trarisparencia y Acceso a la Informacidn de Tamaulipas, del anélisis
de las constancias que integran el presente expedienté, se observa
gue el agravio gue se configura es el de la entrega de informacion
incompleta y la falta de fundamentacion y motivacion;

encuadrando lo anterior en el articulo 159, fracciones IV y Xlll, de la
Ley de la materia.

TERCERO. Materia del Recurso de Revision. De la revision a las
chstancias, documentos que obran en el expediente, y del escrito de
agravios presentados por el recurrente {visibles a fojas 9 a la 13 del

expediente principal) se advierte gque la presente resolucién debe
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resolver sobre la entrega de informacién incompleta y falta de

fundamentacién y motivacion.

Ahora bien, es importante mencionar, que el particular no se
‘manifestd inconforme en su escrito de recursc de revision respecto de
las respuestas hechas por el sujeto obligado las preguntas 12 3 5889

10,71, 12, 27, 30, 31 y 32 por o que, dicha informacién ha quedado firme.

Lo anterior es asi, ya gque el particular Gnicamente se avocd 3
impugnar la entrega de informacién incompleta y falta de
fundamentacién y motivacién de los puntos 4, 6, 7, 15 14,75 16,17, 18 19
20, 2], 22, 23, 24, 25 26, 28y 29,

Por lo que resulta aplicable el Criterio SO/001/2020 emitido por el
Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y

Proteccion de Datos Personales, que al tenor de lo siguiente:

"Actos consentidos tdcitamente. Improcedencia de su analisis. S
en su recurso de revision, la persona recurrente no expresd
Inconformidad alguna con clertas partes de Ja respuesta
otorgada, se entienden ticitamente consentidas, por ehde, no
deben formar parte del estudio de fondo de la resolucion que
emite el Instituto.”

Del criterio en cita, se destaca que si en el recurso de revision, la
parte recurrente no express inconformidad alguna con ciertas partes
de la respuesta otorgada, se entienden ticitamente consentidas, por
ende, no deben formar parte del estudio de fondo de Ia resolucién que

emite el Instituto.

CUARTO. Estudio del asunto. En el caso concreto, se tiene gue el

particular, requirié a la Universidad Auténoma de Tamaulipas, lo
siguiente:

‘Respetuosamente, solicito la siquiente informacién publica a
la Universidad Auténoma de Tamaulipas (UA 7}, referente a
todas y cada una de Jas Facultades y Unidades que forman
parte del Camypus Reynosa.

4.- Listados de los puestos de trabajo, asi cormo los nombres de
quienes los ocupan, sus horarios de trabajo y, de ser el caso, las
materias que tienen asignadas.

6.- (Cudles son Jos horarios de clase con los que se labora?
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7.- cCudles son los horarios de trabajo con los que se labora?
13- Listado de la cantidad de aulas con las que cuenta, asf
como el uso gque se le da a cada una de ellas. Describir las
condiciones de cada aula, asi como las herramientas de
trabajo con las que cuenta, es decir, los recursos materiales al
alcance. Solicitud de informacion publica.

14.- Descripcion del tipo de laboratorio o laboratorios con los
que cuenta para el desarrollo de sus actividades, detallando /as
actividades que ahi se realizan, el tipo de herramientas que
utilizan, asi como los recursos materiales, econdmicos y
humanos que tienen a su alcance y que aplican para trabajar.
Se pide adjuntar fotografias de los espacios de trabagje.

15.- Descripcion del uso que se la da a cada una de las dreas de
trabajo, instalaciones y/o modulos de trabajo, como es el caso
de /as aulas, salones, bodegas, bibliotecas y distintos espacios
de trabajo. Se pide adjuntar fotografias de los mismos.

16.- Enlistar y describir detalladamente todas y cada una de las
instalaciones recreativas y/o deporflvas con las que cuenta

fotografias. ;
17- En caso de contar con sala aud/ow,si,a
videoconferencias, enlistar y describir los ré
humanos v econom/cos con /os gue

extensfo’n terr/'torfa/ con

S e s'ue/o con el que cuenta.
: Listado de la cantidad de bafios con los gue se cuents,
ademds de las condiciones de los mismos. Adjuntar
fotografias.

21.- En el caso de la infraestructura, equipamiento v/o equipo
de trabagjo para las dreas e instalaciones, ;cudles son las
carencias y/o necesidades que se tiene para el desarrollo de
sus actividades y como afecta? Adjuntar fotografias.

22.- De no sufrir las carencias y/o necesidades mencionadas en
el punto anterior, describir cémo seria la mejora en el
desarrollo de las actividades, asi como e/ impacto.

23~ 5/ para la realizacion de practicas, cuenta con plantas,
grboles, cultivos, animales, insectos, entre otros, se pide
enlistar, clasificar y describir el tipo de seres vivos que son, asi
como la cantidad de los mismos, detallando las actividades
que se realizan con ellos.

24.- En cuanto al servicio de agua, energia eléctrica, drenaje,
alcantariflado, proteccion civil y salud, enlistar y describir las
principales carencias que afectan los espacios e instalaciones,
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Y que dificultan Jas actividades de trabajo, sefialando la
frecuencia y duracion de las afectaciones. Adjuntar fotografias.
25.- ¢(Cudl es el principal reto que tienen los profesores al
momento de impartir clases?

26.- (Cudl es el principal reto que tienen los directivos en la
administracidn y conduccion de los planteles? Se solicita
describirfo.

28.- De ser el caso, proporcionar la cantidad de mujeres y
hombres {alumnos y personal de trabajo) que cuentan con
alguna discapacidad y precisar de qué tipo.

29.- En caso de contar con personas con alguna discapacidad,
describir las acciones que implementan para su correcta
inclusion para el desarrollo de sus actividades de movilidad,
académicas, recreativas, de salud, entre otras.

En atencién a lo solicitado por el particular, el sujeto obligado
emitié una respuesta dentro del término otorgado en la Ley, el
solicitante acudid mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, a
inconformarse, invocando como agravio la entrega de informacion
incompleta, falta de fundamentacién y motivacién en las siguientes
respuestas a las preguntas 4, 6, 7, 13, 74, 15,16, 17, 18, 19, 20, 2], 22 23 24, 25
26,28 y 29.

Expuesto lo anterior, es de igual forma importante traer a

colacion ei criterio del INAL SO/002/2017, el cual establece lo siguiente:

Congruencia y exhaustividad, Sus alcances para garantizar el
derecho de acceso a la informacion. De conformidad con el
articulo 3 de /a Ley Federal de Procedimiento Administrativo,
de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, en términos de su articulo 7
todo acto administrativo debe cumplir con los principios de
congruencia y exhaustividad. Para el efectivo ejercicio del
derecho de acceso a la informacion, la congruencia implica
que exista concordancia entre el requerimiento formulado por
el particular y la respuesta proporcionada por el sujeto
obligado; mientras que la exhaustividad significa que dicha
respuesta se refiera expresamente a cada uno de Jos puntos
solfcitados. Por lo anterior, los sujetos obligadios cumplirén con
los principios de congruencia y exhaustividad, cuando las
respuestas que emjtan guarden una relacion /égica con lo
solicitade y atiendan de manera puntual Y expresa, cada uno
de los contenidos de informacion.

En ese sentido, el andlisis a realizar dentro de ésta resolucién, no
se limitard Unicamente a determinar si hay una respuesta por parte del
sujeto obligado, sino que, también se determinara si la misrma cumple

con los principios de congruencia y exhaustividad.

Pagina 10




™

2

Aa Aa "%h -
04009508

-
e

Recurso de Revisién: RR/1769/2022/Al.
Folio de Solicitud de Informacion: 280527722000079.

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE Ente Publico Responsable: Universidad
CCESO A LA INECRMACION ¥ DE v \

PQO?ECCE@N DE DATOS PERSONALES DEL Auténoma de Tamauli Pas-

ESTADO DETAMAULIRAS Comisionada Ponente: Dulce Adriana Rocha Sobrevilla.

Por cuestién de método, las preguntas emitidas por el sujeto
obligado, el agravic y las consideraciones legales de este Organismo

Garante se exponen de la manera siguiente:
* Preguntas hechas por el solicitante a la Universidad Auténoma de
Tarmaulipas, referente a las Unidades Académicas Multidisciplinaria

que forman parte del Campus Reynosa.

Pregunta ntumero 4: Listado de los puestos de trabgjo, asf como los

nombres de quienes Jos ocupan, sus horarios de trabajo v, de ser e/

caso, /as materias que tienen asignadas.

Pregunta nimero 13:  Listado de la cantidad de a%/as C

el

cuenta, asi como el uso que se Je da a cada una deellas.

las condiciones de cada aula, asicomo las h

“dreas de trabajo, instalaciones y/o mdédulos de trabajo, como

es el caso de /as aulas, salones, bodegas, bibliotecas y distintos
espacios de trabajo. Se pide adjuntar fotografias de los mismos.
Pregunta ndmero 16 Enlistar y describir detalladamente todas y
cada una de las instalaciones recreativas y/o deportivas con las
que cuents, detallando los recursos humanos, materiales y
econémicos disponibles que se emplean en dichas dreas. Se pide
adjuntar fotografias.

Pregunta ndmero 17: En caso de contar con sala audiovisual y/o de
videoconferencias, enlistar y describir los recursos materfales,
hurnanos y econdmicos con los que cuenta el plantel educativo

Vo espacios, de trabgjo para su funcionamiento, adjuntando
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fotografias del espacio de trabajo y sefialando la cantidad de
personas que puede albergar simultdneamente.

Pregunta ndmero 18: 5/ cuentan con predios, infraestructura o
equipamiento para la practica de actividades diversas, se solicita
su descripcion y adjuntar fotografias de estas instalaciones o

espacios.

Pregunta numero 19: Extension territoris/ total, extension territorial

con edificaciones y extension territorial sin edificaciones, con las
que cuenta, asi como la descripcion de los usos que se le da y/o las
actividades que ahi se llevan a cabo. Se pide agregar croquis v/o
mapa del lugar, asi como fotografias, describiencio ef tipo de suelo
con el que cuenta.

Prequnta nimero 20: Listado de /la cantidad de bafios con los qgue
se cuenta, ademds de las condiciones de los mismos. Adjuntar
fotografias.

Pregunta ndmero 28: De ser el caso, proporcionar la cantidad de

mujeres y hombres (alumnos y personal de trabajo} que cuentan

con alguna discapacidad y precisar de qué tipo.

Pregunta numero 29; En caso de contar con personas con a}fguna
discapacidad, describir las acciones que implementan para i_,_su"'
correcta inclusion para el desarrolfo de sus activicdades de

movilidad, académicas, recreativas, de salud, entre otras,

A estas preguntgs, el agravio gue el recurrente hace valer es:

La falta de fundamentacién y motivacion.

La respuesta inicial y alegatos gue emitié el sujeto obligado, fueron:

Mediante oficio ndmero UTAIPPDE/RSI-079-2022 suscrito
por el Titular de fa Unidad de Transparencia de la Universidad
Autdénoma de Tamaulipas, manifesté que de acuerdo con el
parrafo cuarto y quinto del articulo 16 de |a Ley de la Materig,

se encuentran imposibilitados en entregar dicha

informacién.,

* Consideracion de este Organismo Garante.

De lo anterior se observa que el Titular de la Unidad
Transparencia de la Universidad Auténoma de Tamaulipas, no

turno a todas ias dreas competentes que puedan contar con
Pagina 12
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la informacién, su negativa de acceso a la informacidén carece
de falta de fundamentacién y motivacién en la respuesta, ya
que se advierte gue solo realiza meras manifestaciones de no
encontrarse en posibilidades de entregar la informacidn, sin

decir porgué.

De ese modo, para quienes esto resuelven resulta
importante traer a consideracién el criterio 02/17 emitido por Instituto
Nacional de transparencia y Acceso a la informaciéon Publica que a la

tetra dice lo siguiente:

‘CRITERIO 0217

Para e/ efect/vo eyerczc:/o de/ o’erecho de acceso a /e

lo anterior, los sujetos obligados cump//ran con Jos. prmc;p/os de
congruencza % exhausr/wdad cuando /as respuestas gue

articulo 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
gue establece gque todo acto de molesta precisara de la concurrencia

indispensable de tres requisitos minimos, a saber:

1) Que se exprese por escrito y contenga la firma original
autdgrafa del respectivo funcionario;

2} Que provenga de autoridad competente, y;

3) Que en los documentos escritos en los gue se exprese, se funde

y motive la causa legal del procedimiento.
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Para ello, la exigencia de fundamentaciéon es entendida como el
deber que tiene la autoridad de expresar, en el mandamiento escrito,
los preceptos legales que regulen el hecho y las consecuencias juridicas
0 alcances juridicos de su dicho, supuesto que tiene su origen en el
principio de legalidad que en su aspecto imperativo consiste en gue las

autoridades solo pueden hacer lo que la ley les permite.

Por su parte, por lo que hace a la motivacién, se traduce en la
expresion de las razones por las cuales la autoridad considera gque los
hechos en que basa su proceder se encuentran probados Y 50N
precisamente los previstos en la disposicién legal que afirma aplicar,
mimos due deben coexistir y se supone mutuamente, pues No es
posible citar disposiciones legales sin relacionarlas con los hechos de
gue se trate, ni exponer razones sobre hechos gue carezcan de

relevancia para dichas disposiciones.

Asl, en el caso concreto se advierte que el sujeto obligado no
realizé un analisis del procedimiento de buUsqueda, resultando _:un

incumplimiento en el procedimiento de blsqueda.

*  Respecto a las preguntas contenidas en:

Pregunta numero 6: ¢Cudles son los horarios de clase con jos que

se fabora?

Pregunta numero 7:  ;Cudles son los horarios de trabajo con fos

que se labora?

Pregunta numero 21, En el caso de la infraestructura, equipamiento

W0 equipo de trabajo para las sreas e instalaciones, ;cudles son fas
carencias y/o necesidades que se tiene para el desarroflo de sus
actividades y como afecta? Adjuntar fotografias,

Pregunta ndmero 22: De no sufrir las carencias /o necesidades

mencionadas en ef punto anterior, describir cémo seria ja mejora en
e/ desarrollo de las actividades, asi como ef impacto.

Pregunta numero 23: Si para la realizacidn de practicas, cuenta con

plantas, drboles, cultivos, animales, insectos, entre otros, se pide
enlistat, clasificar y describir ef tipo de seres vivos que son, asi como

la cantidad de los mismos, detallando las actividades gue se
realizan con ellos.
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Pregunta ndmero 24:  En cuanto al setrvicio de agua, energia

eléctrica, drenafe, alcantarillado, proteccion civil y safud, enlistar y
describir las principales carencias que afectan los espacios e
instalaciones, y que dificultan las actividades de trabgjo, sefialando
la frecuencia y duracion de las afectaciones. Adjuntar fotografias.
Pregunta numero 25 ;Cudl es el principal reto que tienen los
profesores al momento de impartir clases?

Pregunta numero 26: ;Cudl es el principal reto que tienen los
directivos en la administracion y conduccion de los planteles? Se

solicita describirfo.

x Ei particular se agravio de:

La falta de fundamentacién y motivacién.

- * En la respuesta inicial v en los alegatos.

obligado:

titucion Politica de los Estados Unidos
rrafo 1, articulos 4 vy 3 fraccidn XX, de la Ley de
ncia Vigente; argumenta que la informacién

eguerida no forma parte de algln documento gue genere

alguna unidad Administrativa por parte del sujeto obligado.

= Consideracion de este Organismo Garante.

Del andlisis a las respuestas, se observa gue el Titular de
Transparencia de la Universidad Autdnoma de Tamaulipas, no
turnd a las areas del sujeto obligado que puedan contar con
dicha informacién, ya que, acorde a lo dispuesto por el articulo
39 fraccion li y articulo 145 de la Ley de la Materia, es funcién
de la Unidad de Transparencia recibir y dar trémite a las

solicitudes de informacién, asi como el de turnar las
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solicitudes a todas las dreas correspondientes, situacién que
no se acredita fehacientemente, ya que se limita a manifestar
gue la informacién que se solicita no la genera, asf también la
falta de fundamentacion y motivacién al dar contestacién, ya
que se manifiesta que no forma parte de alglin documento

gue genere algln area administrativa.

Puntualizando nhuevamente, que no cumple con lo establecido en

el criterio 02/17, sefialado en pérrafos anteriores.

» En cuanto a las manifestaciones vertidas por la parte solicitante
que obran en foja 13 del expediente, en relacién a que el sujeto
obligado, por conducto de la Coordinadora de Planeacién Y
Administracion, sefiala haber “adjuntado un Disco Compacto que
contiene la informacion solicitada” de lo cual el solicitante

advierte que este no se le fue entregado, esta ponencia en aras

de brindarle certeza al ciudadano, se le explicara lo siguiente:

De acuerdo con el oficio con ndmero UTAIPPDP/RSI-079-
2022, los puntos 8, 9,10, 11, 12, 27 y 30, se turnaron a distintas dreas
que de acuerdo a sus facultades y atribuciones podrfan contar
con la informacién, una de ellas fue el drea de Planeacién y
Administracion, posteriormente la Coordinadora de dicha area, a
traves del oficio con nimero SAJ229/2022, dirigido al Titular de la
Unidad de Transparencia de la Universidad Auténoma de
Tamaulipas, en el cual expresa estar dando respuesta a diversos
oficios en relacion a varias solicitudes de informacion, de los que
se advierte que el oficio que pertenece a la respuesta de esta
solicitud es el oficio con nlimero UTAIPPDP/ESI-SADMON-079, en
el que se le solicita a la Coordinadora de Planeacién \%
Administracién, de respuesta al punto petitorio ndmero 30.- Mapa
y/o croquis de las instalaciones educativas, el cual fue anexado en
el periodo de alegatos, descrito io anterior, se entiende que el
disco compacto estaba dirigido al Titular de ia Unidad de
Transparencia del sujeto obligado, no al solicitante, sin embargo,
como obra en la respuesta inicial, a este se |e proporcionarcn los

croquis de cada una de las instalaciones educativas, los cuales se
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e hicieron llegar al Titular de la Unidad por medio del disco
compacto, y este a su vez se los proporciond al solicitante en

formato pdf.

Dicho lo anterior, es importante traer a colacidn la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de

Tamaulipas establece:

“ARTICULO 4.
1. El derecho humano de acceso a la informacién comprende
solfcitar, investigar, difundir, buscar y recibir informacion.

2. Toda la informacion generada, obtenida, adquirida,
transformada o en posesion de los sujetos ob//gados ;
publica y accesible a cualquier persona en los té
condfdones que se establezcan en la ,oresente Le:

razones de interés publfico, en /;o_s : S dispuestos por

esta Ley,

“ARTICULO 12,

1. Toda la_inform onipdelica generada, obtenida, adquirida,
transto, sesion de los sujetos obligados es

era gc rszb/e a cualquier persona, para lo que se
ey’ todos los medios, acciones y esfuerzos
los términos y condiciones que establezca esta
Ley'General, asi cormo demds normas aplicables.

Se garantizard que dicha informacion:

l- Sea veraz, completa, oportuna, accesible confiable,
verfficable y en lenguaje sencillo;

ARTICULO 17.
l.os sujetos obligados deberdn documentar todo acto que

derive del ejercicio de sus facultades, competencias o
funciones.

ARTICULO T8,

1. Se presume que la informacion debe existir si se refiere a fas
facultades, competencias y funciones que los ordenamientos
Juridicos aplicables otorgan a los sujetos obligados.

2. En los casos en que ciertas facultades, competencias o
funciones no se hayan efercido, se debe motivar la respuesta
en funcion de las causas que motiven la inexistencia.
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ARTICULO 39, Los Sujetos Obligados designaran al responsable
de la Unidad de Transparencia, que tendra las siquientes
funciones:

- Recibir y tramitar las solicitudes de informacion y de
gjercicio de la accidn de habeas data, déndose a conocer su
recepcion, contenido y tramite otorgado en la pégina de
internet defl ente publico correspondiente;

ARTICULO 143,

.. Los sujetos obligados deberdn otorgar acceso a Jos
documentos que se encuentren en sus archivos o que estén
obligados a documentar de acuerdo con sus facultades,
competencias o funciones, en el formato en que ef solicitante
opte, de entre aquellos con que se cuenta, atendiendo a /a
naturalezay ubicacion de la informacion.

ARTICULO 145,

La Unidad de Transparencia deberd garantizar que las
solicitudes se turnen a todas las dreas competentes que
cuenten con la informacion o deban tenerla de acuerdo a sus
facultades, competencias y funciones, con el objeto de que
realicen una busqueda exhaustiva y razonable de /a3
informacion solicitada.

ARTICULO 153,

Cuando la informacion no se encuentre en los archivos del
Sufeto Obligado, el Comité de Transparencia:

l- Analizard el caso y tomard las medidas necesarias para
localizar la informacion;,

I~ Expedird una resolucién que confirme la inexistencia de /a
informacion;

Il.- Ordenars, siempre que sea materialmente posible, que se
genere o se reponga /a informacion en caso de que esta
tuviera que existir de acuerdo a sus facultades, competencias
o funciones o que previa acreditacion, fundada V motivada, de
la imposibilidad de su generacion, expondrs las razones porlas
cuales no ejercio dichas facultades, competencias o funciones,
lo cual notificard al soficitante a través de la Unidad de
Transparencia; y

V.- Notificars al drgano interno de control o equivalente del
sujeto obligado, quien, en su caso, deberd iniciar el

procedimiento  de responsabilidad  administrativa gue
corresponda.

ARTICULO 154,

La resolucidn del Comité de Transparencia qgue confirme /a
inexistencia de la informacidn solicitaca contendrs Jos
elementos minimos que permitan al solicitante tener Ja
certeza de gue se utilizé un criterio de bisqueda exhaustivo,
ademads de sefialar las circunstancias de tiernpo, modo y fugar
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que generaron la Inexistencia en cuestion y sefialard al
servidor publico responsable de contar con la misma.” (Sic)

De los preceptos mencionados se desprende que toda la
informacidn que es generada, en posesion de los sujetos obligados es
publica y accesible a cualquier persona, misma que ademas debe ser
veraz, completa, oportuna, accesible verificable, entre otros; aunado a
que, los sujetos obligados tienen el deber de documentar todo acto que

derive del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones.

Del mismo modo, que la informacidn es susceptible de existir si

la certeza de que su solicitud fue atendida correctamente, es decir, gque

se siguieron los pasos sefialados en la Ley, efectudndose una blsqueda

de la documentacion respectiva en las &reas pertinentes para su

localizacién,

Sin embargo, en caso de no existir las evidencias que demuestren
el desarrollo del procedimiento establecido en la reglamentacién en
comento, no puede entonces tenerse la certeza de gque la respuesta
recibida se sustente en archivos existentes, resguardados por las éreas

competentes para su elaboracién o administracién, de acuerdo a sus

funciones y competencias.
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Por tanto del analisis realizado por esta ponencia se tiene que el
sujeto obligado omitié atender con cabalidad la solicitud de la

informacién, omitiendo lo siguiente:

1. No giré a las dreas competentes que pudieran contar con
la informacidn.

2. No realiz6 la debida fundamentacion y motivacién,

Por lo que al analizar en su conjunto la informacién se determina a
los cuesticnamientos 4, 6, 7, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25 26,
28 y 29, que no es una respuesta correcta, completa, ni se encuentra
fundado ni motivado lo que vulnera el ejercicio efective del derecho de
acceso a la informacién publica en agravio del promovente,
apartandose de los principios que todo sujeto obligado debe seguir de
conformidad con lo estipulado en 1a Ley de Transparencia vigente en el

Estado.

Con base en lo anterior, se estima que el agravio hecho valer por el
ahora recurrente, se declara fundado v en consecuencia este organisﬁjb"
garante considera pertinente MODIFICAR en la parte resoclutiva de este
fallo, la respuesta emitida por la Universidad Auténoma de Tamaulipas,
referente a los puntos 4, 6,7, 13,14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25 26,
28y 29, en términos del articulo 169, numeral 1, fraccién fll, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién de Tamaulipas, lo anterior,
debido a que, si bien es cierto, el sujeto obligado otorga una respuesta,
fa misma debe ser emitida bajo los principios de exhaustividad Y

certeza.

Por lo tanto, con base en los argumentos expuestos, en la parte
resolutiva de este fallo, se requerird a la Universidad Auténoma de
Tamaulipas, para que dentro de los diez dfas habiles siguientes en que

sea notificado de ia presente resolucién proporcione a este Organo

Garante a través del correo electrénico oficial de cumplimiento

secretariaeiecutiva.cumplimientos@itait.orq.mx, y al particular, a través

de correo electrénico proporcionado en su interposicidén del medio de

defensa, toda vez que ha agotado e paso en la Plataforma Nacicnal de
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Transparencia, proporcione una respuesta en la gue actle en los

siguientes términos:

a. Realice y acredite ante este Instituto la busqueda ampilia,
exhaustiva y razonable de la informacion en todas las
areas que pudieran tenerla, y otorgue una respuesta en la
que dé contestacidon concreta a la solicitud de
informacién, y envie al particular y a este Organismo

Garante lo siguiente:

Informacidn publica a la Universidad Auténoma de

Tamaulipas (UAT), referente a todas y cada ung'de

i Cuales son los horarios de trabajo
os'que se labora?

Pregunta nimero 13:  Listado de la cantidad de aulas

con las que cuenta, asi como el uso que se le da a cada
una de ellas. Describir las condiciones de cada aula, asf
como las herramientas de trabajo con las que cuenta, es
decir, los recursos materiales al alcance.

Pregunta ndmero 14: Descripcidén del tipo de laboratorio

o laboratorios con los que cuenta para el desarrolio de
sus actividades, detallando las actividades gue ahf se
realizan, el tipo de herramientas que utilizan, asi como

los recursos materiales, econdémicos y humanos gque
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tienen a su alcance y que aplican para trabajar. Se pide
adjuntar fotegrafias de los espacios de trabajo.

Pregunta nimero 15: Descripcion del uso que se la da a

cada una de las &reas de trabajo, instalaciones y/o
modulos de trabajo, como es el caso de las aulas,
salones, bodegas, biblictecas y distintos espacios de
trabajo. Se pide adjuntar fotografias de los mismos.
Pregunta nimero 16; Enlistar y describir detalladamente
todas y cada una de las instalaciones recreativas y/o
deportivas con las que cuenta, detallando los recursos
humanos, materiales y econdémicos disponibles que se
emplean en dichas dreas. Se pide adjuntar fotografias.

Pregunta nGmero 17 En caso de contar con sala

audiovisual y/o de videoconferencias, enlistar y describir
los recursos materiales, humanos y econdémicos con los
que cuenta el piantel educativo y/o espacios de trabajo
para su funcionamiento, adjuntando fotografias del
espacio de trabajo y sefialando la cantidad de personas
gue puede albergar simuitdneamente.

Pregunta ndmero 18 Si cuentan con predios,

infraestructura y/o equipamiento para la préctica de
actividades diversas, se solicita su descripcién y adjuntar
fotografias de estas instalaciones o espacios.

Pregunta numero 19: Extensidn territorial total,

extension territorial con edificaciones y extensién
territorial sin edificaciones, con las que cuenta, asi como
la descripcidn de los usos que se le da y/o las actividades
que ahf se llevan a cabo. Se pide agregar croquis y/o
mapa del lugar, asi como fotografias, describiendo el

tipo de suelo con el que cuenta.

Pregunta ndmero 20: Listado de ia cantidad de bafos
con los que se cuenta, ademas de las condiciones de los

mismos. Adjuntar fotografias.

Pregunta nimero 21  En el caso de la infraestructura,

equipamiento y/o equipo de trabajo para las dreas e

instalaciones, ¢cudles son las carencias y/o necesidades
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gue se tiene para el desarrollo de sus actividades y como

afecta? Adjuntar fotografias.

Pregunta numero 22: De no sufrir las carencias y/o

necesidades mencionadas en el punto anterior,
describir como serfa la mejora en el desarrollo de las
actividades, asi como el impacto.

Pregunta numero 23: Si para [a realizacidn de practicas,

cuenta con plantas, arboles, cultivos, animales, insectos,
entre otros, se pide enlistar, clasificar y describir el tipo
de seres vivos gue son, asi como la cantidad de los

mismos, detaliando las actividades que se realizan con

ellos.

Pregunta numero 24. En cuanto al servicio

sp anteles? Se solicita describirlo.

‘Pregunta ndmero 28: De ser el caso, proporcionar la

cantidad de mujeres y hombres {alumnos y personal de
trabajo) gue cuentan con alguna discapacidad y
precisar de gué tipo.

Pregunta ndmero 29: En caso de contar con personas

con alguna discapacidad, describir las acciones gue
implementan para su correcta inclusiéon para el

desarrollo de sus actividades de movilidad, académicas,

recreativas, de salud, entre otras.
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b. Todo lo anterior, apegandose a los procedimientos que
marca la Ley, al Titulo Octavo de la Ley de Transparencia

y ponga a disposicién del particular el resultado de lo

anterior.

c. Dentro de los mismos diez dias, se deberd informar a este

Organismo garante sobre el cumplimiento de la presente

resolucién, adjuntando a dicho informe los documentos

que acrediten la entrega total de la informacién solicitada

a este Instituto v al particular.

d. En caso de incumplimiento de la presente resolucién
dentro del término concedido para tal efecto, este
Instituto actuara en términos del Titulo Noveno, Capitulo
Iy Titulo Décimo de la Ley de Transparencia y Acceso a

la Informacién Publica vigente en el Estado.

Lo anterior resulta necesario para que este Instituto cuente con los.

elementos necesarios para calificar el cumplimiento de esta resolucion.

QUINTO. Version Publica. Con fundamento en los articulos 67,
fraccion XXXVl y 75, fraccién |1, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién PUblica del Estado de Tamaulipas, las resoluciones de este
Organismo de Transparencia se haran publicas, asegurandose en todo
momento que la informacién reservada, confidencial o sensible se
mantenga con tal caracter; por lo tanto, cuando este fallo se publigue
en el portal de Internet del Instituto, asi como en la Plataforma Nacional
de Transparencia, deberd hacerse en formato de versién publica, en ¢l
que se teste o tache toda aquella informacién que constituya un dato
personal, cuya publicacién estd prohibida si no ha mediado
autorizacidn expresa de su titular o, en su caso, de quien le represente,
tal como lo imponen los articulos 3, fraccion XXXVi; 110, fraccién 1t 113,
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién de Tamaulipas y

Capitulo IX de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y
desclasificacién de la informacién.

Por lo anteriormente expuesto y fundado se
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RESUELVE

PRIMERO.- El agravio formulado por el particular, en contra de la
Universidad Autdnoma de Tamaulipas, relativo a la entrega de
informacién incompleta y la falta de fundamentacién y motivacion

resulta fundado, segin lo dispuesto en el considerando CUARTO del

presente fallo.

SEGUNDQ.- Con fundamento en el articulo 169, numieral 1

correo

secretariaej

Transparencia, proporcione una respuesta en la gque actle en los

siguientes términos:

a. Realice y acredite ante este Instituto la blsqueda amplia,
exhaustiva y razonable de la informacién en todas las
areas gque pudieran tenerla, y otorgue una respuesta en |a
que dé contestacidn concreta a la solicitud de

informacién, y envie al particular y a este Organismo
Garante lo siguiente:
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Informacion puablica a la Universidad Auténoma de
Tamaulipas (UAT), referente a todas y cada una de las
Unidades Académicas Multidisciplinaria que forma

parte del Campus Reynosa.

Pregunta ndmero 4 listado de los puestos de trabajo,

asl como los nombres de quienes los ocupan, sus
horarios de trabajo y, de ser el caso, las materias gue
tienen asignadas.

Pregunta ndmero 6. ¢Cudles son los horarios de clase

con los que se labora?

Pregunta nimero 7. ;Cuales son los horarios de trabajo

con los que se tabora?

Pregunta ndmero 13:  Listado de la cantidad de aulas

con las que cuenta, asi como el uso que se le da a cada
una de ellas. Describir las condiciones de cada aula, asf
como las herramientas de trabajo con las que cuenta, es
decir, los recursos materiales al alcance.

Pregunta ndmerop 14: Descripcion del tipo de laboratorio

o laboratorios con los que cuenta para el desarrollo de
sus actividades, detallando las actividades gue ahi se
realizan, el tipo de herramientas que utilizan, asl como
los recursos materiales, econémicos y humanos gue
tienen a su alcance y que aplican para trabajar. Se pide
adjuntar fotografias de los espacios de trabajo.

Pregunta numero 15: Descripcion del uso que se la da a
cada una de las dreas de trabajo, instalaciones y/o
modulos de trabajo, como es el caso de las aulas,
salones, bodegas, bibliotecas y distintos espacios de
trabajo. Se pide adjuntar fotografias de los mismos.

Pregunta ndmero 16; Enlistar y describir detalladamente

todas y cada una de las instalaciones recreativas y/o
deportivas con las que cuenta, detallando los recursos
humanos, materiales y econdmicos disponibles gue se
emplean en dichas areas. Se pide adjuntar fotografias.

Pregunta nimero 17: En caso de contar con sala

audiovisual y/o de videoconferencias, enlistar y describir

Pégina 26




. A Lol

Q00085105
% ﬁ%% ﬁﬁ}& % W_g’c Recurso de Revision: RRA1769/2022/AL
.. o wE R Folio de Sclicitud de Informacién: 280527722000079,
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE Ente Publico Responsable: Universidad
PROTEGRLAN DE DATOS SERSGNALLS DEL Auténoma de Tamaulipas.
ESTADO DE TAMALLIEAS Comisionada Ponente: Dulce Adriana Rocha Sobrevilla.

los recursos materiales, humanos y econdmicos con los
que cuenta el plantel educativo y/o espacios de trabajo
para su funcionamiento, adjuntando fotografias del
espacio de trabajo y senalando la cantidad de personas
gue puede albergar simultdneamente.

Pregunta numero_ 18: Si cuentan con predios,

infraestructura y/o equipamiento para la practica de
actividades diversas, se solicita su descripcion y adjuntar
fotografias de estas instalaciones o espacios.

Pregunta numeroc 19: Extensidn territorial total,

extensidén territorial con edificaciones y extensién

territorial sin edificaciones, con las que cuenta, asi co

la descripcidn de los Usos que se le da y/o las act

iene para el desarrollo de sus actividades y cédmo
afecta? Adjuntar fotografias.

Pregunta ndmero 22: De no sufrir las carencias y/o

necesidades mencionadas en el punto anterior,
describir como serfa la mejora en el desarrollo de las
actividades, asi como el impacto.

Pregunta numero 23. Si para la realizacién de practicas,
cuenta con plantas, arboles, cultivos, animales, insectos,
entre otros, se pide enlistar, clasificar y describir el tipo
de seres vivos que son, asi como la cantidad de los
mismos, detallando las actividades que se realizan con

ellos.
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Pregunta nimero 24: En cuanto al servicio de agua,

energla eléctrica, drenaje, alcantarillado, proteccion civil
y salud, enlistar y describir las principales carencias que
afectan los espacios e instalaciones, y que dificultan las
actividades de trabajo, sefalando la frecuencia \
duracion de las afectaciones. Adjuntar fotografias.
Pregunta ndmero 25: ;Cudl es el principal reto que
tienen los profesores al momento de impartir clases?

Pregunta nlmero 26: ;Cudl es el principal reto gue

tienen los directivos en la administracidon v conduccién
de los planteles? Se solicita describirlo.

Pregunta numero 28: De ser el caso, proporcionar la
cantidad de mujeres y hombres (alumnos y personal de
trabajo} que cuentan con alguna discapacidad N
precisar de qué tipo.

Pregunta ndmero 29: En casc de contar con personas

con alguna discapacidad, describir las acciones que.

implementan para su correcta inclusién para el

desarrollo de sus actividades de movilidad, académicas,

recreativas, de salud, entre otras.

a. Todo lo anterior, apegdndose a los procedimientos gue marca la
Ley, al Titulo Octavo de la Ley de Transparencia Yy ponga a

disposicién del particular el resultado de lo anterior.

b. Dentro de los mismos diez dfas, se deberd informar a este

Organismo garante sobre el cumplimiento de la presente

resolucién, adjuntando a dicho informe los documentos gue

acrediten la_entrega totai de la informacién solicitada a este
Instituto v al particular.

Con fundamento en los articulos 171, numeral 2, y 179 de la Ley de
Transparencia vigente en el Estado, se instruye al sujeto obligado para
que en el mismo término informe a este Instituto sobre su

cumplimiento, adjuntando a dicho informe los documentos que

acrediten la entrega total de la informacidn solicitada.
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“WSTITUTO DF TRANSPARENCLS, DE Ente Publico Responsable: Universidad
ACCESD A LA INFORMACION ¥ DE “ H

PRETECGION DE DATDS PERSONALES DEL AuténomadeTa maU'iPas-

ESTADO DE TAMAULIPAS Comisionada Ponente: Dulce Adriana Rocha Sobrevilla.

TERCERO.- Se hace del conocimiento del sujeto obligado que, en
caso de incumplimiento, parcial o total, de la resolucién dentro del
plazo ordenado, este Instituto actuara en términos del Titulo Noveno,
Capitulo Il y Titulo Décimo de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica vigente en el Estado.

CUARTO.- En caso de incumplimiento de la presente resolucién
dentro del término concedido para tal efecto, este Instituto actuara en
términos del Titulo Noveno, Capftulo tl y Titulo Décimo de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacidon Pdblica vigente en el Estado,

posibilitando asi la imposicién de medidas de apremio, mismas:gue

seguimiento correspondiente al presente fallo.

SEXTO.- Tan luego como quede cumplido lo ordenado o se extinga

la materia de la ejecucidn, archivese este expediente como asunto

concluido.

SEPTIMO.- Se hace del conocimiento del recurrente que en caso de
encontrarse insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho
de impugnarla ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccién de Datos, asi como en ef Poder Judicial de la

Federacidn, lo anterior de conformidad con el articulo 177, de la Ley de
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Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de

Tamaulipas.

OCTAVO.- Se instruye a la Secretaria Ejecutiva notificar a las partes,
de conformidad con el articulo 171, de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas v el acuerdo
ap/10/04/07/16 del cuatro de julio del dos mil dieciséis, dictado por el

Pleno de este organismo garante.

Asi o resolvieron por unanimidad, la licenciada Dulce Adriana
Rocha Sobrevilla y los licenciados Rosalba Ivette Robinson Teran y Luis
Adridn Mendiola Padilla, Comisionados del Instituto de Transparencia y
Acceso a la Informacion de Tamaulipas, siendo presidenta y ponente la
primera de los nombrados, asistidos por la licenciada Suheidy Sanchez
Lara, Secretaria Ejecutiva, mediante designacidén de fecha primero de
junio  del dos mil veintitrés, en términos del articulo 33, nu?nerai 1,
fraccion XXX, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica de Tamaulipas, del instituto de Transparencia, de Acceso a la
informacion y de Proteccién de Datos Personales del Estado de

Tamaulipas, quien autoriza y da fe.

Comisionada Presidenta

e
Lic. Rosall5a Wette Robinson Teran Lic. Luis’Adrian Mengiola |
Comnisionada Comisjeriade””

Secreta

ria Ejecuy

FIOIA DI FIRMAS DE LA RESOLUCHON DHCTADA DENTRO DEL\;CUF{SO DE REVISION RRA789/2072/A0
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