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Victoria, Tamaulipas, a veinte de diciembre del dos mil veintitrés.

VISTO el estado procesal que guarda el expediente
RR/1774/2022/Al, formado con motivo del recurso de revisidn
interpuesto por el recurrente generado respecto de la solicitud de
informacién con ndmero de folio 280527722000086 presentada ante la
Universidad Auténoma de Tamaulipas, se procede a dictar resolucién

con base en los siguientes:

RESULTANDOS:

PRIMERO. Presentacion de la solicitud de;ig fi r'

: ; | : ..
de junio del dos mil veintidds, se hizo una sdlicitudide inio macién a

través de la Plataforma Nacional de!Tra

noma de Tamaulipas (UAT), referente a
idades Académicas Mu/t/dzsc;p//nanas que

2 Directorio completo con nombre ubicacion, correo
electronico y teléfono de contacto con extension, de todo ef
personal de trabajo que ahi labora, asi” como su perfil,.
funciones, facultades,  atribuciones, responsabilidades,
actividades que realiza y horario de trabajo. '

3.- Organigrama completo. S
4.- Listados de Jos puestos de trabajo, asi como los nombfes e e
qguienes Jos ocupan, sus horarios de trabajo v, de ser el ca,f;q fasv
materias que tienen asignadas.

5.- Curriculum vitae de quienes ocupan los puestos de trabajo,
incluyendo profescres, catedrdticos e investigadores, asi-como
personal administrativo y/u operativo, en donde se incluyan fos.. . .
grados de estudio, formacién acadérmica y. practlca asicomo . .
experiencia laboral ST
6.- cCuales son los horarios de clase con /os que se labora?

/.- ¢ Cudles son los horarios de rrabajo con los que se labora?

8- Descripcion /a modalidad de imparticion y eva/uac;on a .
distancia. '
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9.- Numero total y listado de los grados y/o grupos de alumnos
con los que se cuenta, precisando cuantas mujeres y cuantos
hombres son por grado.

10.- Cantidad de mujeres y hombres que cursan cada carrera
técnica.

- De las carreras técnicas impartidas y, distinguiendo
mujeres y hombres, se solicita la cantidad de alumnos
egresados que han resultado en cada una de ellas en fos afios
2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 202] y 2022,

12- Listado de los programas de CONACYT en los que ha
participado, asi como el nombre de cada uno de los proyectos,
asi como el presupuesto asignado a cada proyecto, en caso de
haber recibido aportaciones econdmicas.

13- Listado de la cantidad de aulas con las que cuenta, asi
como el uso gque se le da a cada una de ellas. Describir las
condiciones de cada aula, asi como las herramientas de
trabgjo con las que cuenta, es decir, los recursos materiales al
alcance. Solicitud de informacion ptblica.

I4.- Descripcion del tipo de laboratoric o faboratorios con los
que cuenta para el desarrollo de sus actividades, detallando las
actividades que ahi se realizan, el tipo de herramientas que
utitizan, asi como los recursos materiales, econdmicos y
humanos que tienen a su alcance y que aplican para trabajar,
Se pide adjuntar fotografias de los espacios de trabajo.

15.- Descripcion del uso que se la da a cada una de /as dreas de
trabajo, instalaciones yy/o mddulos de trabajo, como es el caso
de las aulas, salones, bodegas, bibliotecas y distintos espacios
de trabajo. Se pide adjuntar fotografias de los mismos,

16.- Enfistar y describir detalladamente todas y cada una de las
instalaciones recreativas y/o deportivas con las que cuenta,
detallando los recursos humanos, materiales y econdémicos
disponibles que se emplean en dichas dreas. Se pide adjuntar
fotografias.

I7- En caso de contar con sala audiovisual y/o de
videoconferencias, enlistar y describir los recursos materiales,
humanos y econdmicos con los que cuenta el plantel
educativo y/o espacios de trabajo para su funcionamiento,
adjuntando fotografias del espacio de trabajo y sefialando la
cantidad de personas que puede albergar simultdneamente.
18.- Si cuentan con predios, infraestructura y/o equipamiento
para la préactica de actividades diversas, se solicita su
descripcion y adjuntar fotografias de estas instalaciones o
espacios.

19.- Extension territorial total extension territorial con
edificaciones y extension territorial sin edificaciones, con las
que cuenta, asi como la descripcion de los usos que se le da
Vo las actividades que ahi se llevan a cabo. Se pide agregar
croquis y/o mapa del lugar, asi como fotografias, describiendo
e/ tipo de suelo con el gue cuenta.

20.- Listado de la cantidad de barios con los gue se cuenta,
ademds de las condiciones de Jos mismos. Adjuntar
fotografias.

2l- En el caso de la infraestructura, equipamiento y/o equipo
de trabgjo para las dreas e instalaciones, ;cudles son las
carencias y/o necesidades que se tiene para el desarrollo de
sus actividades y cémo afecta? Adjuntar fotografias.

22.- De no sufrir las carencias y/o necesidades mencionadas en
el punto anterior, describir cémo seria /a mejora en el
desarrollo de las actividades, asi como ef impacto.

23.- 5/ para la realizacicn de précticas, cuenta con plantas,
grboles, cultivos, animales, insectos, entre otros, se pide
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enlistar, clasificar y describir el tipo de seres vivos que son, asl
como la cantidad de los mismos, detaliando las actividades
que se realizan con ellos.

24.- En cuanto al servicio de agua, energia eléctrica, drenaje,
alcantariflado, proteccion civil y salud, enlistar v describir las
principales carencias que afectan los espacios e instalaciones,
v que dificultan las actividades de ftrabajo, sefialando la
frecuenciay duracion de las afectaciones. Adjuntar fotografias.
25~ ;Cual es el principal reto que tienen los profesores al
mormento de impartir clases?

26.- ¢Cusl es el principal reto que tienen los directivos en la
administracion y conduccion de los planteles? Se solicita
describirio.

27.- Listado y descripcion de las actividades de servicio social
que realizan los alumnos, el nombre de las personas fisicas,
personas morales o dependencias gubernamentales con las
que lo llevan a cabo.

Z28.- De ser el caso, proporcionar la cantidad de muleres 3%
hombres (alumnos y personal de trabajo) que cuentén ¢
alguna discapacidad y precisar de qué tipo.

29.- En caso de contar con personas con a/guna de

30.- Mapa y/o croquis de las msta/aao
31.- Descripcion técnica vigente 't
académicos que ur///zan ranto

‘camo alumnos y
técnica fotografica

t6elas sus atenciones.” (Sic}

SEGUNDO. Contestacién de la solicitud de informacién. El

dieciocho de julio del afio pasado, el Titular de la Unidad de
Transparencia del Sujeto Obligado emitid una respuesta a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), mediante el cual envid
cinco oficios con nimero: No. SA/229/2022, SA139/2022, UATIPPDP/RSI-
086-2022, UAT/SA1068/2022, UAT/SIP/389/2022 vy sus anexos.

TERCERO. Presentacidon del recurso de revision. Inconforme, el
primero de agosto del dos mil veintidés, el particular acudié a este
Organismo garante a interponer recurso de revisidn a través de la

Plataforma Nacional de Transparencia, manifestando lo siguiente:
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‘Respetuosamente, me permito interponer el presente
recurso de queja, toda vez que, la respuesta e informacion
proporcionada por parte del sujeto obligado, no satisface de
pleno mi derecho de acceso a /a informacion publica. Dado
que el presente recuadro solamente permite escribir hasta
4,000 caracteres, el contenido de los agravios se plasma en
el archivo adjunto denominado RECURSO DE QUEJA UAT
CAMPUS MANTE FOLIO 280527722000081, mismo que se
adjunta en formato PDF para su respectivo cotejo, andliss,
seguimiento y cumplimiento. Quiero hacer mencion que, la
informacion  publica que respetuosamente  solicito,
responde al plan de trabajo acordado y comprometido con
el C. Rector Guillermo Mendoza Cavazos, asf como con el C
Mauricio Pimentel Secretario de Vinculacicn, con la firme
encomienda de potencializar Jos resultados del Programa
Conecta, para el cual nos estamos preparando como
sociedad en los distintos sectores productivos. Por lo tanto,
pido  respetuosamente al Titular de Jla Unidad de
transparencia, se permita turnar la informacion que
requerimos al Campus Mante, con el fin de ser facilitador de
la vinculacion que propiamente requiere la dindmica de
trabafo, evitando la demora y postergacion del plan de
trabgjo que venimos concretando desde ya hace tiempo.
Por dlftimo, solicito que, al serme proporcionada Ja
informacién publica requerida y, en caso de que incluya
algunas fotocopias, archivos escaneados y/o fotografias,
sean estas claras y legibles, evitando que estén borrosas, ya
qgue esto dificulta y/o imposibilita su debido cotsjo,
afectando y/o imposibilitando mi derecho de acceso a /s
informacidn pdblica. Gracias de antemano por Jas
atenciones que sirvan brindar.”(Sic)

> El escrito denominado “RECURSO DE QUEJA UAT CAMPUS
MANTE FOLIO 280527722000086" obra dentro de este

expediente en fojas 09 a 13.

CUARTO. Tramitacion del recurso de revision:

a) Turno del recurso de revisién. En fecha veinticinco de agosto del
aho pasado, se ordend su ingreso estadistico, el cuai le
correspondid conocer a la ponencia del Comisionado Luis Adrian
Mendiola Padilla, para su analisis bajo la luz del articulo 168, de |a

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pubilica del

Estado de Tamaulipas,

b) Admisién del recurso de revision. En fecha nueve de septiembre
del dos mil veintidés, se admitid a tramite el presente medio de

impugnacion, y se declaré abierto el periodo de alegatos, a fin de

que dentro del término de siete dias habiles, contados a partir del
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siguiente en que fuera notificado el proveido en mencién, las

partes manifestaran lo que a su derecho conviniera.

c) Alegatos del sujeto obligado. En fecha veintidés de septiembre
del dos mil veintidds, el sujeto obligado allegd por oficialia de
partes de este Organo Garante, mediante el cual allegé diversos

oficios, los cuales se encuentran en las fojas 60 a la 85.

d) Cierre de Instruccion. Consecuentemente en fecha veintiséis de
septiembre del dos mil veintidés, con fundamento en el articulo

168, fracciones V y Vi, de la Ley de Transparencia y Acceso a la

que las pruebas documentales que obran eh.a e desahogaron por

iRkt

te diligencia pendiente de

CONSIDERANDOS

PREZMERO. Competencia. El Pleno del Instituto de Transparencia, de
Acceso a la Informacién y de Proteccidn de Datos Personales de
Tamaulipas es competente para conocer vy resolver el presente recurso
de revision, de conformidad con lo ordenado por el articulo 6°, apartado
A, fraccidén IV, de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; de acuerdo con lo previsto en los articulos 42 fraccion I, 150
fracciones | y I, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica, 17 fraccién V de la Constitucién Politica del Estado
de Tamaulipas, y 10, 20 y 168 fracciones  y Il de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Tamaulipas.
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SEGUNDO. Causales de Improcedencia y Sobreseimiento. Previo al
andlisis de fondo de los argumentos formulados en el medio de
impugnacién gue nos ocupa, esta autoridad realiza el estudio oficioso
de las causales de improcedencia y sobreseimiento del recurso de
revision, por tratarse de una cuestion de orden puUblico v estudio
preferente atento a lo establecido en la siguiente tesis emitida por el
Poder Judicial de la Federacién, con los siguientes datos: Novena
Epoca; Registro: 164587, Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito;
Tipo de Tesis: Aislada; Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y su
Gaceta; Tomo XXXI, Mayo de 2010; Materia{s): Comun ; Tesis: 1.70.P.13 K;
Pagina: 1947; que a la letra dice:

IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO EN FL AMPARO. LAS
CAUSALES RELATIVAS DEBEN ESTUDIARSE OFICIOSAMENTE
EN CUALQUIER INSTANCIA, INDEPENDIENTEMENTE DE QUIEN
SEA A PARTE RECURRENTE Y DE QUE PROCEDA LA
SUPLENCIA DE LA QUEJA DEFICIENTE. Acorde con los
preceptos 73, Uitimo pdrrafo, 74, fraccion Il y 91, fraccion I, de
la Ley de Amparo, las causales de sobreseimiento, incluso las de
improcedencia, deben examinarse de oficio, sin importar que
fas partes las aleguen o no y en cualquier instancia en gque se
encuentre ef juicio, por ser éstas de orden publico y de estudio
preferente, sin que para ello sea obsticulo que se trate de /a
parte respecto de la cual no proceda fa suplencia de ja queja
deficiente, pues son dos figuras distintas: el andlisis oficioso de
cuestiones de orden pdblico y la suplencia de la queja. Lo
anterior es asj, toda vez que, se reitera, el primero de los
preceptos, en el pdrrafo aludido, establece categdricamente
que las causales de improcedencia deben ser analizadlas de
oficio; imperativo éste que, inclusive, estd dirigido a los
tribunales de segunda instancia de amparo, conforme al
ultimo numeral invocado que indica: "si consideran infundada
la causa de improcedencia ..": esto es, con independencia de
quién sea la parte recurrente, ya que el legistador no syfeto
dicho mandato a que fuera una, en Jo especifico, /a
promovente del recurso de revision para que procediera su
estudijo. En consecuencia, dicho anélisis debe llevarse a cabo lo
alegue o no alguna de las partes actuantes en los agravios y
con independencia a la obligacién que la citada ley, en su
articulo 76 Bis, otorgue respecto del derecho de gue se supla

la queja deficiente, lo que es un tema distinto relativo al fondo
del asunto.” (Sic)

Dicho criterio establece que antes de iniciar e} estudio de forndo de
un asunto, la autoridad resolutora debe analizar de oficio las causales

de improcedencia y sobreseimiento que se actualicen, lo invoquen o no

las partes, por ser una cuestion de orden publico.
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En ese sentido, los articulos 173 y 174 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, los cuales
establecen los supuestos por los que un recurso de revision pudiera
desecharse por improcedentes, asi como sobreseerse, en el caso

concreto no se actualizan.

a) Oportunidad del recurso. El medio de defensa se presentd
dentro de los quince dias habiles siguientes, estipulados en el
articulo 158, de la normatividad en cita, contados a partir desde
que del Sujeto Obligado diera respuesta, Jo cual se explica a

continuacion:

no para la interpos de agosto

Ter

recurso de revision:

Dias inhabiles

e ggkav;o que se configura es el de la entrega de informacion
incompleta y la falta de fundamentacién y motivacion;
encuadrando lo anterior en el articulo 159, fracciones IV y Xlil, de Ia

Ley de la materia.

TERCERO. Materia del Recurso de Revision. De la revisién a las
constancias, documentos que obran en el expediente, y del escrito de
agravios presentados por el recurrente (visibles a fojas 9 a la 13 del
expediente principal) se advierte gue la presente resolucidn debe

resolver sobre la entrega de informacién incompleta y falta de
fundamentacién y motivacion.
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Ahora bien, es importante mencionar, que el particular no se
rmanifestd inconforme en su escrito de recurso de revisién respecto de
las respuestas hechas por el sujeto obligado las preguntas 7 2 3589

10,77, 12, 27, 30, 31y 32 por lo que, dicha informacién ha quedado firme,

Lo anterior es asi, ya que el particular Gnicamente se avocs a
impugnar la entrega de informacién incompleta y falta de
fundamentacion y motivacién de los puntos 4, 6, 7, 13, 74, 15, 16, 17,18 19
20, 21, 22, 23, 24, 25 26, 28 y 29

Por lo que resuita aplicable el Criterio SO/001/2020 emitido por el
Pleno del Instituto Nacicnal de Transparencia, Acceso a la Informacién Y

Proteccion de Datos Personales, que al tenor de lo siguiente:

"Actos consentidos tdcitamente. Improcedencia de su andlisis. Si
er1 su recurso de revision, la persona recurrente no expresd
inconformidad alguna con ciertas partes de la respuesta
otorgada, se entienden tdcitamente consentidas, por ende, no
deben formar parte del estudio de fondo de la resolucicn que
emite ef Instituto.”

Del criterio en cita, se destaca que si en el recurso de revision, la
parte recurrente no expresé inconformidad alguna con ciertas partes
de la respuesta otorgada, se entienden tacitamente consentidas, por
ende, no deben formar parte del estudio de fondo de la resolucién gue

emite el Instituto.

CUARTO. Estudio del asunto. En el caso concreto, se tiene que el

particular, requirid a la Universidad Auténoma de Tamaulipas, lo

siguiente;

"Respetuosamente, solicito la siguiente inforrmacion publica a
fa Universidad Auténoma de Tamaulipas (UAT), referente a
todas y cada una de las Facultades y Unidades que forman
parte del Campus Mante,

4.~ Listados de los puestos de trabajo, asf como fos nombpres de

quienes los ocupan, sus horarios de trabajo y, de ser el caso, las

materias que tienen asignadas.

6.- ;Cudles son los horarios de clase con los que se labora?

7.~ ¢Cudles son los horarios de trabajo con los gue se labora?

13- Listado de la cantidad de aulas con jas que cuenta, ass
como el uso que se le da a cada una de ellas. Describir Jas -
condiciones de cada aula, asi como las herramientas de
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trabajo con las que cuenta, es decir, los recursos materiales al
alcance. Solicitud de informacion publica.

14.- Descripcion del tipo de laboratorio ¢ laboratorios con los
que cuenta para ef desarrollo de sus actividades, detallando las
actividades que ahi se realizan, el tipo de herramientas qgue
utilizan, asi como los recursos materiales, econdmicos y
humanos que tienen a su alcance y que aplican para trabajar.
Se pide adjuntar fotografias de los espacios de trabajo.

15.- Descripcion del uso que se la da a cada una de las dreas de
trabgjo, instalaciones y/o mddulos de trabajo, como es el caso
de las aulas, salones, bodegas, bibliotecas y distintos espacios
de trabajo. Se pide adjuntar fotografias de los mismos.

16.- Enlistar y describir detalladamente todas y cada una de las
instalaciones recreativas y/o deportivas con las que cuenta,
detallando los recursos humanos, materiales y econdmicos
disponibles que se emplean en dichas dreas. Se pide adjuntar
fotografias.

17- En caso de contar con sala audiovisual y/o de
videoconferencias, enlistar y describjr los recursos mater/ai
humanos 3% ec:onom/cos con /os que cuenta e lante

descripcicn y adjuntar fotograf
espacios.
?9~ Exz'ens/o’n territ

icantidad de bafios con los gue se cuenta,
" condiciones de los mismos. Adjuntar

e caso de Ia infraestructura, equipamiento y/o equipo
g, trabajo para las dreas e instalaciones, ;cudles son las
carencias y/o necesidades que se tiene para el desarrollo de
sus actividades y como afecta? Adjuntar fotografias,

22.- De no sufrir las carencias y/o necesidades mencionadas en
el punto anterior, describir como seria la mejora en ef
desarrollo de las actividades, asi como ef impacto.

Z3.- 5 para la realizacion de prédcticas, cuenta con plantas,
drboles, cultivos, animales, insectos, entre otros, se pide
enlistar, clasificar y describir el tipo de seres vivos que son, asi
como /a cantidad de los mismos, detallando las actividades
gue se realizan con ellos.

24.- En cuanto al servicio de agua, energia eléctrica, drenaje,
alcantarillado, proteccion civil y salud, enlistar y describir las
principales carencias que afectan los espacios e instalaciones,
Y que dificultan las actividades de trabajo, sefialando /la
frecuencia y duracién de las afectaciones. Adjuntar fotografias.

25.- ¢Cudl es el principal reto que tienen los profesores al
momento de impartir clases?
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26.- (Cudl es el principal reto que tienen los directivos en Ia
administracion y conduccidn de los planteles? Se solicita
describirfo.

28- De ser e/ caso, proporcionar la cantidad de mujeres y
hombres (alumnos y personal de trabajo) que cuentan con
alguna discapacidad y precisar de qué tipo.

29.- En caso de contar con personas con alguna discapacidad,
describir las acciones que implermentan para su correcta
inclusion para el desarrollo de sus actividades de movilidad,
academicas, recreativas, de salud, entre otras,

En atencidn a lo solicitado por el particular, el sujeto obligado
emitidé una respuesta dentro del término otorgado en la Ley, el
solicitante acudio mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, a
inconformarse, invocando como agravio la entrega de informacién
incompleta, falta de fundamentacién y motivacién en las siguientes
respuestas a las preguntas 4, 6, 7, 13 74, 15,16, 17, 18, 19, 20, 2], 22 23 24 25
26,28 y 29

Expuesto lo anterior, es de igual forma importante traer a

colacidn el criterio del INAI, SO/002/2017, el cual establece o siguiente:

Congruencia y exhaustividad. Sus alcances para garantizar el
derecho de acceso a la informacion. De conformidad con ef
articufo 3 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo,
de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Transparencia v
Acceso a la Informacion Publica, en términos de su articulo 7
todo acto administrativo debe cumplir con los principios de
congruencia y exhaustividad. Para el efectivo efercicio del
derecho de acceso a la informacion, la congruencia implica
que exista concordancia entre el requerimiento formulado por
el particular y la respuesta proporcionada por el sujeto
obligado; mientras que la exhaustividad significa que dicha
respuesta se refiera expresamente a cada uno de los puntos
solicitados. Por lo anterior, los sujetos obligados cumpliran con
los principios de congruencia y exhaustividad, cuando las
respuestas que emitan guarden una relacién Iégica con lo
solicitado y atiendan de manera puntual y expresa, cada uno
de los contenidos de informacion.

En ese sentido, el analisis a realizar dentro de ésta resolucion, no
se limitara Unicamente a determinar si hay una respuesta por parte del
sujeto obligado, sino que, también se determinaréd si la misma cumple

con los principios de congruencia y exhaustividad.
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Por cuestidon de método, las preguntas emitidas por el sujeto
obligado, el agravio v las consideraciones legales de este Organismo

Garante se exponen de la manera siguiente:

s Preguntas hechas por el solicitante a la Universidad Auténoma de
Tamaulipas, referente a las Unidades Académicas Multidisciplinaria

gue forman parte del Campus Mante.

Pregunta ndrmero 4. [ istado de los puestos de trabajo, asi como fos
nombres de quienes los ocupan, sus horarios de trabajo v, de ser ef

caso, las materias que tienen asignadas.

laboratorios con los que cuenta

actividades, detallanddilas act dac‘;’_éi;s que ahi se realizan, el tipo

es el caso de las aulas, salones, bodegas, bibliotecas y distintos
espacios de trabgjo. Se pide adjuntar fotografias de lfos mismos.

Pregunta ndmero 16; Enlistar v describir detalladamente todas y

cada una de las instalaciones recreativas y/o deportivas con las
que cuenta, detallando los recursos humanos, matetiales v
econdémicos disponibles que se emplean en dichas dreas. Se pide
adjuntar fotografias.

Pregunta ndmero 17: £n caso de contar con sala audicvisual y/o de

videoconferencias, enlistar y describir los recursos materiales,
humanos y econémicos con los que cuenta el plante! educativo
Yo espacios, de trabajo para su funcionamiento, adjuntando
fotografias del espacio de trabajo y sefalando la cantidad de

personas que puede albergar simultaneamente.
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Pregunta ndmero 18 Si cuentan con predios, infraestructura o
equipamiento para la practica de actividades diversas, se solicita
su descripcion y adjuntar fotografias de estas instalaciones o
espacios.

Pregunta ndmero ]9: Extension territorial total, extensidn territorial
con edificaciones y extension territorial sin edificaciones, con las
que cuenta, asi como la descripcién de los usos que se Je da y/o las
actividades que ahi se lfevan a cabo. Se pide agregar croquis y/o
mapa del lugar, asi como fotografias, describiendo ef tipo de suelo
con e/ que cuenta.

Pregunta ndmero 20; Listado de la cantidad de barios con los gue
se cuenta, ademsas de las condiciones de jos mismos. Adjuntar
fotografias.

Pregunta pumero 28: De ser el caso, proporcionar la cantidad de
mujeres y hombres (alumnos y personal de trabgjo} que cuentan
con alguna discapacidad y precisar de qué tipo.

Pregunta numerg 29: En caso de contar con personas con alguna

discapacidad, describir Jas acciones que implementan para su
correcta inclusion para el desarroflo de sus actividades de

movilidad, académicas, recreativas, de salud, entre otras,

A estas preguntas, el agravio gue el recurrente hace valer es:

La falta de fundamentacion y motivacién.

La respuesta inicial y alegatos que emitié el suieto obligado, fueron:

Mediante oficio nimero UTAIPPDP/RSI-086-2022 suscrito
por el Titular de la Unidad de Transparencia de la Universidad
Auténoma de Tamaulipas, manifesté que de acuerdo con el
parrafo cuarto y quinto del articulo 16 de Ia Ley de la Materia,
se encuentran imposibilitados en entregar dicha

informacion (visible a fojas 49 del expediente principal).

* Consideracion de este Organisrmo Garante.

De lo anterior se observa que el Titular de la Unidad

Transparencia de la Universidad Auténoma de Tamaulipas, no
turnd a todas las dreas competentes que puedan contar con

la informacion, su negativa de acceso a la informacién carece
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de falta de fundamentacién y motivacién en la respuesta, ya
que se advierte que solo realiza meras manifestaciones de no

encontrarse en posibilidades de entregar la informacién, sin

decir porqué.

De ese modo, para quienes esto resuelven resulta
importante traer a consideracién el criterio 02/17 emitido por Instituto

Nacional de transparencia y Acceso a la informacién Publica que a la

letra dice lo siguiente:

CRITERIO 0217

..Para el efectivo gjercicio del derecho de acceso a /a
informacion... la exhaustividad significa que dicha respuesta 5
refiera expresaimente a cada uno de los puntos so/rc:/tados Po

..........

lo anterior, /os sujetos ob//gados cumpliran con /os ' principfos de;

congruencia,
motivacion,
autoridade
articule ic d la Constitucién Polftica de los Estados Unidos Mexicanos,
lece que todo acto de molesta precisara de la concurrencia

indispensable de tres requisitos minimos, a saber:

1} Que se exprese por escrito y contenga la firma original o
autografa del respectivo funcionario;

2) Que provenga de autoridad competente, v;

3) Que en los documentos escritos en los que se exprese, se funde

Yy motive la causa legal del procedimiento.

Para ello, la exigencia de fundamentacién es entendida como el
deber que tiene la autoridad de expresar, en el mandamiento escrito,

los preceptos legales que regulen el hecho vy las consecuencias juridicas
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o alcances juridicos de su dicho, supuesto que tiene su origen en el
principio de legalidad que en su aspecto imperativo consiste en que las

autoridades sélo pueden hacer lo que la ley les permite.

Por su parte, por lo que hace a la motivacién, se traduce en la
expresion de las razones por las cuales la autoridad considera que los
hechos en que basa su proceder se encuentran probados y son
precisamente los previstos en la disposicion legal que afirma aplicar,
mimos gque deben coexistir y se supone mutuamente, pues No es
posible citar disposiciones legales sin relacionarlas con los hechos de
que se trate, ni exponer razones sobre hechos que carezcan de

relevancia para dichas disposiciones.

Asi, en el caso concreto se advierte que el sujeto obligado no

realizéd un analisis del procedimiento de busqueda. resultando un

incumplimiento en el procedimiento de blsqueda.

= Respecto a las preqguntas contenidas en:

Pregunta numerc 6. ¢Cusles son los horarfos de clase con los que
se labora?

Pregunta ndmero 7. ;Cudles son los horarios de trabajo con los

que se labora?

Pregunta ndmero 2] En el caso de /a infraestructura, equipamiento
W0 equipo de trabajo para las dreas e instalaciones, cecudles son las
carencias y/o necesidades que se tiene para el desarrolio de sus
actividades y como afecta? Adjuntar fotografias.

Pregunta ndmere 22: De no sufrir las carencias y/o necesidades
mencionadas en el punto anterior, describir cémo seria Ia mejora en
el desarrollo de las actividades, asicomo e/ impacto.

Pregunta ndmero 23: S/ para la realizacién de précticas, cuenta con
plantas, drboles, cultivos, animales, insectos, entre otros, se pide
enlistar, clasificar y describir el tipo de seres vivos que son, asf comeo
la cantidad de los mismos, detallando las actividades que se
realizan con ellos.

Pregunta numere 24: En cuanto al servicio de agua, energia

eléctrica, drenaje, alcantarillado, proteccion civil Y salud, enlistar y

describir las principales carencias que afectan los espacios e
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instalaciones, y que dificultan las actividades de trabajo, sefialando
la frecuencia y duracion de las afectaciones. Adjuntar fotografias.

Prequnta numero 25: ;Cudl es el principal reto que tienen los

profesores al momento de impartir clases?

Pregunta numero 26: ;Cual es el principal reto que tienen los

directivos en la administracion y conduccion de los planteles? Se

soficita describirio.

* El particular se agravio de:
L a falta de fundamentacién y motivacion.

+* En la respuesta inicial

obligado:

argumenta que [a informacidn

* Consideracion de este Organisrmo Garante,

Del andlisis a las respuestas, se observa gque el Titular de
Transparencia de la Universidad Autdnoma de Tamaulipas, no
turnd a las areas del sujeto obligado que puedan contar con
dicha informacioén, ya que, acorde a lo dispuesto por el articulo
39 fraccion H y articulo 145 de la Ley de la Materia, es funcién

de |la Unidad de Transparencia recibir v dar trémite a las

solicitudes de informacién, asi como el de turnar las solicitudes
a todas las dreas correspondientes, situacidn que no se
acredita fehacientemente, ya que se limita a manifestar que la

informacion gue se solicita no la genera, asi también la faita
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de fundamentacién y motivacién al dar contestacion, ya que
se manifiesta gue no forma parte de alglin documento gue

genere algln drea administrativa.

Puntualizando nuevamente, que no cumple con lo establecido en

el criterio 02/17, sefialado en parrafos anteriores.

» En cuanto a las manifestaciones vertidas por la parte solicitante

que obran en foja 13 del expediente, en relacién a que el sujeto
obligado, por conducte de la Coordinadora de Planeacidn \
Administracion, sefiala haber “adjuntado un Disco Compacto que
contiene fa informacién solicitada” de lo cual el solicitante advierte
que este no se le fue entregado, esta ponencia en aras de

brindarle certeza al ciudadano, se le explicara lo siguiente:

De acuerdo con el oficio con nlimero UTAIPPDP/RSI-086-
2022, los puntos 8, 9,10, 11, 12, 27 v 30, se turnaron a distintas dreas

gue de acuerdo a sus facultades v atribuciones podrian contar

con la informacidén, una de ellas fue el drea de Planeacién y

Administracion, posteriormente la Coordinadora d

citud es el oficio con nimero UTAIPPDP/ESI-SA -086; en
el que se le solicita a la Coordinadora de Planeacién N
Administracion, de respuesta oficio que fue anexado en e periodo
de alegatos, ahora bien, respecto =z Ia alegacion que refiere e
recurrente de que en la respuesta a las preguntas 9,10, 11 y 27 la
Secretaria de Gestidn Escolar en su oficio de respuesta ndmero
139/2022 fechado el doce de julio del 2022 y dirigido al titular de la
Unidad de Transparencia, en donde menciona gue se anexan
varios documentos en formato EXCEL al correo electrénico

transparencia@uat.eedu.my, vy que se queja el recurrente de que

la unidad de transparencia no se los reenvio, se le dice que, en el

oficio UTAIPPDP/RSI-086-2022 mediante el cual se emite la

Pagina 16




00000063

Recurso de Revisién: RRA774/2022/Al.

Folio de Solicitud de Informacion; 280527722000086.
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE Ente Publico Responsable: Universidad
PROTECCION DR bAiToS PARSORALBS DEL Autdnorna de Tamaulipas.

ESTADO DE TAMAULIRAS Comisionado Ponente: Luis Adrian Mendiola Padilla

respuesta de la Unidad de Transparencia al solicitante (visible a

fojas 50 del expediente principal) se_le informa gue se qgird la

solicitud a las dreas gue generan la informacién y que remite las

respuestas entregados por éstas, sin obrar documentos anexos
extras, y puntualizd la unidad de transparencia que o gue envia

es lo que las areas le proporcionaron, por tanto, para aclarar el

punto, se requerird a través de la Unidad de Transparencia a la
titular de la_Secretaria de Gestidén Escolar para que envie a este

Instituto y al particular las documentales anexas gue menciona en
sy oficio.

Dicho lo anterior, es importante traer a colacién
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Tamaulipas establece:

ARTICULO 4. |
.. £l derecho humano de accescig
solicitar, investigar, difundir:busc

2 Toda la inform

transformada O pOSesio de /os sujetos ob//gados es
pub//ca y ac, :

n&les de los que el Estado mexicano sea
neral y la normatividad aplicable en sus
ompetencias;, solo  podrd ser clasificada

YARTICULO 12

. Toda la informacion publica generada, obtenida, adquirida,
transformada o en posesion de lossujetos obligados es
publica y serd accesible a cualquier persona, para lo que se
deberan habjlitar todos los medios, acciones y esfuerzos
disponibles en los términos y condiciones que establezca esta
Ley, la Ley General, asf como demds normas aplicables.

2. 5e garantizard que dicha informacion:

.- Sea veraz, completa, oportuna, accesible, confiable
verificable y en lenguaje sencillo;

ARTICULO 17,
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Los sufjetos obligados deberdn documentar tode acto que
derive del egjercicio de sus facultades, competencias o
funciones.

ARTICULO 18.

I. 5e presume que /a informacion debe existir si se refiere a las
facultades, competencias y funciones que los ordenamientos
Juridicos aplicables otorgan a los sujetos obligados.

2 En los casos en que ciertas facultades, competencias o
funciones no se hayvan ejercido, se debe motivar /a respuesta
en funcion de /as causas gue motiven la inexistencia.

ARTICULO 39. Los Sujetos Obligados designarsn al responsable
de la Unidad de Transparencia, que tendrd Jas siguientes
funciones:

/- Recibir y tramitar las solicitudes de informacion vV de
gfercicio de la accion de hdbeas data, dindose a conocer su
recepcion, contenido y tramite otorgado en la pagina de
internet del ente publico correspondiente;

ARTICULO 143

1. Los sujetos obligados deberén otorgar acceso a los
documentos que se encuentren en sus archivos o que estén
obligados a documentar de acuerdo con sus facultades,
competencias o funciones, en ef formato en gue el solicitante
opts, de entre aguellos con que se cuenta, atendiendo a la
naturaleza y ubicacion de la informacion.

ARTICULO 145.

La Unidad de Transparencia debers garantizar gue las
solicitudes se turnen a todas las dreas competentes gue
cuenten con la informacion o deban tenerla de acuerdo a sus
facultades, competencias y funciones, con e/ objeto de que
realicen una bdsqueda exhaustiva y razonable de /a
informacion solicitada.

ARTICULO 753,

Cuando la informacicn no se encuentre en los archivos de/
Sufeto Obligado, el Comité de Transparencia:

- Analizars el caso y tomard las medidas necesarias para
localizar la informacion,

Ii- Expedird una resolucicn que confirme la inexistencia de /3
informacion;

- Ordenard, siempre que sea materialmente posible, que se
genere o se reponga la informacion en caso de gue esta
tuviera que existir de acuerdo a sus facultadles, competencias
o funciones o que previa acreditacion, fundada ¥ motivada, de
la imposibilidad de su generacién, expondrs las razones por las
cuales no efercio dichas facuftades, competencias o funciones,
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lo cual notificard al solicitante a través de la Unidad de
Transparencia; vy

V.- Notificard al érgano interno de control ¢ equivalente del
sujeto obligado, quien, en su caso, deberd iniciar el
procedimiento  de responsabilidad administrativa que
corresponda.

ARTICULO 754,

La resolucion del Comité de Transparencia que confirme /a
inexistencia de la informacion solicitada contendrs los
elementos minimos que permitan al solicitante tener la
certeza de que se utilizo un criterio de bUsqueda exhaustivo,
ademds de sefialar las circunstancias de tiempo, modo y lugar
que generaron la inexistencia en cuestidn y sefialard al
servidlor publico responsable de contar con la misma.” (Sic)

‘otorgan a los sujetos obligados, asimismo
ejercido, se deberd motivar la respuesta en

as que motiven la inexistencia.

Asimismo la Unidad de Transparencia tiene la obligacién de
turnar a las areas que le competen gue tengan informacién que se
requiera en la solicitud con el objeto de que realice una busqueda

exhaustiva y razonable de la informacién que asf se solicita.

De lo mencionado se desprende la importancia de llevar a cabo el
procedimiento a la luz de la normatividad de transparencia vigente en
el Estado, ya que su cumplimiento trae consigo que el solicitante tenga
la certeza de que su solicitud fue atendida correctamente, es decir, gue
se siguieron los pasos sefialados en la Ley, efectuandose una bUsqueda
de la documentacién respectiva en las dreas pertinentes para su

localizacidn.

Péagina 19



Sin embargo, en caso de no existir las evidencias que demuestren
efdesarrollo del procedimiento establecido en la reglamentacion en
comento, no puede entonces tenerse la certeza de gue la respuesta
recibida se sustente en archivos existentes, resguardados por las dreas
competentes para su elaboracion o administracion, de acuerdo a sus

funciones y competencias.

Por tanto del analisis realizado por esta ponencia se tiene que el

sujeto obligado cumplié parcialmente darle tramite a |a solicitud de la

informacién, omitiendo lo siguiente:

1. Omitié girar a todas las areas competentes que pudieran
contar con la informacién {areas del Campus Mante).
2. No realizé la debida fundamentacién y motivacién en las

respuestas enviadas por las areas generadoras de la

informacion.

Por lo que al analizar en su conjunto la informacion se determina a
los cuestionamientos 4, 6, 7,13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 23, 28 y 29, que no
es una respuesta completa, ni se encuentra fundado ni motivado lo que
vulnera el ejercicio efectivo del derecho de acceso a la informacién
publica en agravio del promovente, apartandose de los principios que
todo sujeto obligado debe seguir de conformidad con lo estipulado en

la Ley de Transparencia vigente en el Estado.

Con base en lo anterior, se estima gue el agravio hecho valer por el
ahora recurrente, se declara fundado y en consecuencia este organismo
garante considera pertinente MODIFICAR en la parte resolutiva de este
fallo, la respuesta emitida por la Universidad Auténoma de Tamaulipas,
referente a los puntos 4, 6,7, 13,14, 15, 16,17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26,
28y 29, en términos del articulo 169, numeral 1, fraccién 1], de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién de Tamaulipas, lo anterior,
debido a que, si bien es cierto, el sujeto obligado otorga una respuesta,

la misma debe ser emitida bajo los principios de exhaustividad y

certeza,
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Por lo tanto, con base en los argumentos expuestos, en la parte
resolutiva de este fallo, se requerird a la Universidad Auténoma de
Tamaulipas, para que dentro de los diez dias habiles siguientes en que

sea notificado de la presente resolucion proporcione a este Organo

Garante a través del correo electrénico oficial de cumplimiento

secretariaejecutiva.cumplimientos@itait.org.mx, y al particular, a través

de correo electrénico proporcionado en su interposicién del medio de

defensa, toda vez que ha agotado el paso en la Plataforma Nacional de
Transparencia, proporcione una respuesta en la que actle en los

siguientes términos:

a. Realice y acredite ante este Instituto la busquedais mp

exhaustiva y razonable de la informacién en

contestacidn concreta a la sglicitui

Organism¢ Garante lo

Pregunta ndmero 4: Listado de los puestos de trabajo,

asi como los nombres de quienes los ocupan, sus
horarios de trabajo y, de ser el caso, las materias que
tienen asignadas.

Pregunta nimero 6. ;Cusles son los horarios de clase

con [os que se labora?

Pregunta ndmero 7: ;Cudles son los horarios de trabajo

con los que se labora?

Pregunta numero 13:  Listado de la cantidad de aulas

con las que cuenta, asi como el uso gue se le da a cada

una de ellas. Describir las condiciones de cada aula, asi
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como las herramientas de trabajo con las que cuenta, es
decir, los recursos materiales al alcance.

Pregunta ndmero 14:. Descripcidn del tipo de laboratorio

o laboratorios con los que cuenta para el desarrollo de
sus actividades, detallando las actividades que ahi se
realizan, el tipo de herramientas gue utilizan, asi como
los recursos materiales, econdmicos y humanos gue
tienen a su alcance y gue aplican para trabajar. Se pide

adjuntar fotografias de los espacios de trabajo.

Pregunta numero 15: Descripcidn del uso que se la da a
cada una de las dreas de trabajo, instalaciones y/o
modulos de trabajo, como es el caso de las aulas,
salones, bodegas, bibliotecas y distintos espacios de
trabajo. Se pide adjuntar fotograffas de los mismos.

Pregunta ndmero 16: Enlistar y describir detalladamente

todas y cada una de las instalaciones recreativas y/o
deportivas con las que cuenta, detallando los recursos
humanos, materiales y econdmicos disponibles que se
emplean en dichas areas. Se pide adjuntar fotografias.

Pregunta _numero 170 En caso de contar con sala

audiovisual y/o de videoconferencias, enlistar y describir
los recursos materiales, humanos y econdmicos con los
gue cuenta el plantel educativo y/o espacios de trabajo
para su funcionamiento, adjuntando fotografias del
espacio de trabajo y sefialando la cantidad de personas
gue puede albergar simultdneamente.

Pregunta  ndmero 18: Si cuentan con predios,

infraestructura y/o equipamiento para la préctica de
actividades diversas, se solicita su descripcién y adjuntar
fotografias de estas instalaciones o espacios.

Pregunta nuUmero 19; Extensidn territorisl total,

extension territorial con edificaciones y extensién
territorial sin edificaciones, con las que cuenta, asi como
la descripcion de los usos que se le da y/o las actividades
que ahf se llevan a cabo. Se pide agregar croquis y/o
mapa del lugar, asl como fotografias, describiendo el

tipo de suelo con el que cuenta.
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Pregunta numero 20: Listado de la cantidad de bafos

con los gue se cuenta, ademas de las condiciones de los
mismos. Adjuntar fotografias.

Pregunta nuamero 21; En el caso de la infraestructura,

equipamiento y/o equipo de trabajo para las dreas e
instalaciones, ;cudles son las carencias y/o necesidades
que se tiene para el desarrollo de sus actividades y cémo
afecta? Adjuntar fotografias.

Pregunta nimero 22: De no sufrir las carencias y/o

necesidades mencionadas en el punto anterior,

describir cémo seria la mejora en el desarrollo de las

actividades, asi como el impacto.

je, alcantarillado, proteccién civil

y describir las principales carencias que

duracién de las afectaciones. Adjuntar fotografias.

Pregunta _ndmero 25 ;Cudl es el principal reto que

tienen los profesores al momento de impartir clases?

Pregunta ndmero 26: ;Cual es el principal reto que

tienen los directivos en la administracién y conduccién

de los planteles? Se solicita describirlo.

Pregunta ndmero 28: De ser el caso, proporcionar la
cantidad de mujeres y hombres (alumnos v personal de

trabajo) que cuentan con alguna discapacidad vy

precisar de qué tipo.

Pregunta ndmero 29: En caso de contar con personas

con alguna discapacidad, describir las acciones que
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implementan para su correcta inclusidn para el
desarrollo de sus actividades de movilidad, académicas,

recreativas, de salud, entre otras.

Se requiera a través de la Unidad de Transparencia a la titular de
la Coordinacién de Planeacién y Administracidén para que envie
a este Instituto y al particular los anexos que menciona en su
oficio No SA/229/2022, del 12 de julio de 2022.

Asi tambiéen se requerird a través de la Unidad de Transparencia
a la titular Secretaria de Gestidn Escolar para que haga llegar a
este Instituto y al particular los anexos que menciona en su
oficio No. 139/2022 de fecha 12 de julio de 2022.

b. Todo lo anterior, apegandose a los procedimientos que
marca la Ley, al Titulo Octavo de la Ley de Transparencia
y ponga a disposicién del particular el resultado de lo

anterior.

c. Dentro de los mismos diez dias, se deberad informar a
este Organismo garante sobre el cumplimiento de la
presente resolucidon, adjuntando a dicho informe los
documentos que acrediten la entrega total de la

informacion solicitada a este Instituto y al particular.

d. En caso de incumplimiento de la presente resolucién
dentro del término concedido para tal efecto, este
Instituto actuard en términos del Titulo Noveno, Capitulo

Iy Titulo Décimo de la Ley de Transparencia y Acceso a

la Informacidn Publica vigente en el Estado.

Lo anterior resulta necesario para que este Instituto cuente con los

elementos necesarios para calificar el cumplimiento de esta resolucién.

Pégina 24



00000087

Recurso de Revisién: RRA774/2022/Al.
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QUINTO. Version Publica. Con fundamento en los articulos €7,
fraccidn XXXV1 y 75, fraccién |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacién Publica del Estado de Tamaulipas, las resoluciones de este
Organismo de Transparencia se haradn publicas, asegurandose en todo
momento que la informacidn reservada, confidencial o sensible se
mantenga con tal caracter; por lo tanto, cuando este fallo se publique
en el portal de Internet del Institute, asi como en la Plataforma Nacional
de Transparencia, deberd hacerse en formato de versidn publica, en el
gue se teste o tache toda aguella informacién que constituya un dato
personal, cuya publicacidn estd prohibida si no ha mediado

autorizaciéon expresa de su titular o, en su caso, de quien le represente,

informacién incompleta y la falta de fundamentacién y motivacion

resulta fundado, seglin lo dispuesto en el considerando CUARTC del

presente fallo.

SEGUNDOQ.- Con fundamento en el articulo 169, numeral 1, fraccién
I, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién PuUblica del
Estado de Tamaulipas, se ordena MODIFICAR la respuesta otorgada en
fecha dieciocho de julio del dos mil veintidds, otorgada a la Universidad
Auténoma de Tamaulipas, de conformidad con lo expuesto en el
considerando CUARTO del fallo en comento, a fin de que proporcione

dentro de los diez dias habiles siguientes en que sea notificado de la
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presente resolucion, proporcione a este Organo Garante a través del

correo electrénico oficial de cumplimiento

secretarigejecutiva.cumplimientos@itait.org.mx. y al particular, a través

de correo electrénico proporcionado en su interposicion del medio de
defensa, toda vez que ha agotado el paso en la Plataforma Nacional de
Transparencia, proporcione una respuesta en la gque actle en los

siguientes términos:

a. Realice y acredite ante este Instituto la bUsqueda amplia,
exhaustiva y razonable de la informacién en todas las
areas que pudieran tenerla, y otorgue una respuesta en la
que dé contestacidn concreta a la solicitud de
informacion, y envie al particular y a este Organismo
Garante lo siguiente:

Informacion plblica a la Universidad Auténoma de
Tamaulipas (UAT), referente a todas y cada una de las
Unidades Académicas Multidisciplinaria que forma

parte del Campus Mante, Tamaulipas.

Pregunta numero 4: listado de los puestos de trabajo,

asi como los nombres de quienes los ocupan, sus
horarios de trabajo v, de ser el caso, las materias que
tienen asignadas.

Pregunta nimero 6;. ¢Cudles son los horarios de clase

con los que se labora?

Pregunta ndmero 7. ;Cudles son los horarios de trabajo

con los que se labora?

Pregunta nUmero 13:  Listado de la cantidad de aulas

con las que cuenta, asi como el uso que se le da a cada
una de ellas. Describir las condiciones de cada aula, asi
como las herramientas de trabajo con las que cuenta, es

decir, los recursos materiales al alcance.

Pregunta nimero 14 Descripcion del tipo de laboratorio
o laboratorios con los que cuenta para el desarrollc de
sus actividades, detallando las actividades gue ahf se

realizan, el tipo de herramientas que utilizan, asi como
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los recursos materiales, econdmicos y humanos que
tienen a su alcance y que aplican para trabajar. Se pide
adjuntar fotografias de los espacios de trabajo.

Pregunta ndmero 15: Descripcion del uso que se la da a
cada una de las dreas de trabajo, instalaciones y/o
modulos de trabajo, como es el caso de las aulas,
salones, bodegas, bibliotecas y distintos espacios de
trabajo. Se pide adjuntar fotografias de los mismos.
Pregunta ndmero 16: Enlistar y describir detalladamente
todas y cada una de las instalaciones recreativas y/o

deportivas con las que cuenta, detallando los recursos

Pregunta_nitmero 17: En caso de coni

nultaneamente.

ro 18 Si cuentan con predios,

ra y/o equipamiento para la practica de
dades diversas, se solicita su descripcidn y adjuntar
fotografias de estas instalaciones o espacios.

Pregunta  nUmero  19: Extensién territorial  total,

extension territorial con edificaciones y extensidn
territorial sin edificaciones, con las que cuenta, asi como
la descripcion de los usos que se le da y/o las actividades
que ahi se llevan a cabo. Se pide agregar croquis y/o
mapa del lugar, asi como fotografias, describiendo el
tipo de suelo con el que cuenta.

Pregunta ndmero 20: Listado de la cantidad de bafios

con los que se cuenta, ademas de las condiciones de los

mismos. Adjuntar fotografias.
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Pregunta numero 21: En el caso de la infraestructura,
equipamiento y/o equipo de trabajo para las dreas e
instalaciones, ;cuéles son las carencias y/o necesidades
que se tiene para el desarrollo de sus actividades y cémo

afecta? Adjuntar fotografias.

Pregunta ndmero 22 De no sufrir las carencias y/o
necesidades mencionadas en el punto anterior,
describir cémo seria la mejora en el desarrollo de las
actividades, asi como el impacto.

Pregunta numero 23: Si para la realizacion de practicas,
cuenta con plantas, arboles, cultivos, animales, insectos,
entre otros, se pide enlistar, clasificar y describir el tipo
de seres vivos gue son, asi como la cantidad de los
mismos, detallando las actividades gue se realizan con
ellos.

Pregunta numero 24 En cuanto al servicio de agua,

energia eléctrica, drenaje, alcantarillado, proteccién civil
y salud, enlistar y describir las principales carencias que
afectan los espacios e instalaciones, v que dificuitan las
actividades de trabajo, sefialando la frecuencia vy
duracion de las afectaciones. Adjuntar fotografias.

Pregunta _numero 25: ;Cudl es el principal reto gue

tienen los profesores al momento de impartir clases?

Pregunta numerg 26: ;Cudl es el principal reto que

tienen los directivos en la administracién y conduccion
de los planteles? Se solicita describirlo.

Pregunta nimero 28: De ser el caso, proporcionar Ia
cantidad de mujeres y hombres (alumnos y personal de
trabajo) que cuentan con alguna discapacidad y

precisar de gué tipo.

Pregunta nimero 29:. En caso de contar con personas
con alguna discapacidad, describir las acciones que
implementan para su correcta inclusidn para el
desarrolio de sus actividades de movilidad, académicas,

recreativas, de salud, entre otras.
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Se requiera a través de la Unidad de Transparencia a la titular de
la Coordinacion de Planeacién y Administracién para que envie
a este Instituto y al particular los anexos que mencionha en su
oficio No SA/229/2022, del 12 de julic de 2022.

Asi también se requerird a través de la Unidad de Transparencia
a la titular Secretaria de Gestion Escolar para que haga llegar a
este Instituto y al particular los anexos que menciona en su
oficio No. 139/2022 de fecha 12 de julio de 2022.

informe a este Institutc sobre su

cumplimiento, adjuntando a dicho informe los documentos que

acrediten la entrega total de la informacién solicitada.

TERCERO.- Se hace del conocimiento del sujeto obligado que, en
caso de incumplimiento, parcial o total, de la resolucién dentro del
plazo ordenado, este Instituto actuard en términos del Titulo Noveno,

Capitulo Il y Titulo Décimo de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Padblica vigente en el Estado.

CUARTO.- En caso de incumplimiento de la presente resolucién

dentro del término concedido para tal efecto, este Instituto actuara en
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términos del Titulo Noveno, Capitulo I y Titulo Décimo de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica vigente en el Estado,
posibilitando asi la imposicién de medidas de apremio, con
fundamento en los articulos 33, fracciéon V, 101, 183 y 187, de la Ley de

Transparencia y Acceso a la informacién Publica del Estado de

Tamaulipas.

QUINTO.- Se instruye a la Secretaria Ejecutiva del Instituto de
Transparencia, de Acceso a la Informacién y de Proteccidén de Datos
Personales del Estado de Tamaulipas, para que ejecute vy dé el

seguimiento correspondiente al presente fallo.

SEXTO.- Tan luego como quede cumplido lo ordenado o se extinga
la materia de la ejecucion, archivese este expediente como asunto

concluido.

SEPTIMO.- Se hace del conocimiento del recurrente que en caso de
encontrarse insatisfecho con la presente resolucién, le asiste el derecho
de impugnarla ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccién de Datos, asi como en e] Poder Judicial de Ia
Federacion, lo anterior de conformidad con el articulo 177, de Ia Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de

Tamaulipas.

OCTAVO.- Se instruye a la Secretaria Ejecutiva notificar a las partes,
de conformidad con el articulo 171, de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién PuUblica del Estado de Tamaulipas y el acuerdo
ap/10/04/07/16 del cuatro de julio del dos mil dieciséis, dictado por el

Pleno de este organismo garante.

Asl lo resolvieron por unanimidad, ia licenciada Dulce Adriana
Rocha Sobrevilla y los licenciados Rosalba Ivette Robinson Teran y Luis
Adrian Mendiola Padilla, Comisionados del Instituto de Transparencia y
Acceso a la Informacion de Tamaulipas, siendo presidenta la primera y
ponente el dltimo de los nombrados, asistidos por la licenciada Suheidy
Sanchez Lara, Secretaria Ejecutiva, mediante Acuerdo AP-14-11-2023, vy

designacion de fecha primero de junio del dos mil veintitrés, en
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términos del articulo 33, numeral 1, fraccidon XXX, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica de Tamaulipas, del
Instituto de Transparencia, de Acceso a la informacidn y de Proteccién

de Datos Personales del Estado de Tamaulipas, quien autoriza y da fe.

Lic. Duice Adriana\?ocha Sobrevilla
Comisionada Presidenta

Adrian ; ’!@F’adilla
Comis%bnadg/

P

~Suheidy Santhez Lara
Secretaria Ejecutiva

HODA DL FRMAS DE LA RESOLUCION DICTADA DENTRO DEL RECURSO D REVISION RV TTT4/2072/41
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