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Razén de cuenta: Victoria, Tamaulipas, a trece de noviembre del dos
mil veintitrés, |la Secretaria Ejecutiva, da cuenta a la Comisionada Ponente
del estado procesal que guardan los autos del presente expediente.

Conste.

Visto el acuerdo dictado en fecha siete de noviembre del ano en
curso, mediante el cual se turnan los autos del Recurso de Revision
RRAI/1690/2023, juntamente con sus anexos, a la presente Ponencia,
interpuesto en contra de la Secretaria del Trabajo; por lo tanto, téngase
por recibidas las constancias antes mencionadas para todos los efectos

legales conducentes.

De autos se desprende que el particular acudidé el veintiuno de
agosto del afo en curso a interponer Recurso de Revision en contra de la

Secretaria del Trabajo, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia.

Ahora bien, tenemos que el recurso de revision se encuentra
previsto en el articulo 158 de la Ley de la materia en vigor, el cual estipula

lo siguiente:

“ARTICULO 158.

1. En las respuestas desfavorables a las solicitudes de informacion publica o
al ejercicio de la accion de habeas data que emitan, el solicitante podra
interponet, por si mismo o a travées de su representante, de manera directa
o por medios electronicos, recurso de revision ante el Organismo garante o
ante la Unidad de Transparencia que haya conocido de /la solicitud dentro

de los quince dlias siguientes a la fecha de la notificacion de la respuesta, o
del vencimiento del plazo para su respuesta. (El énfasis es propio).

De la interpretacion del precepto anterior se advierte que, procede
el recurso de revision ante las respuestas desfavorables a las solicitudes
de informacion de los particulares, contando con un término de quince
dias habiles siguientes a la notificacibn de la respuesta o bien del

vencimiento del plazo para dar respuesta.

Sin embargo, es necesario poner de manifiesto que de las

constancias de interposicion del que se deriva el presente medio de
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impugnacion, se advierte que la solicitud de informacion realizada por el
particular al sujeto obligado, Secretaria del Trabajo, lo fue en fecha
diecinueve de junio del afio en curso, con numero de folio
280517123000038.

Lo anterior es robustecido mediante las impresiones de pantalla de

la busqueda, como se ilustra a continuacion:

& plataformadetransparencia.org.mx/group/guest/sisai_monitor#/monitorSolicitud/seguimientoSolicitud Q ¥

O BIENVENIDO ADMIN 0G

Solicitudes ~ Monitor ~ Precedentes

MONITOR SOLICITUD @
SEGUIMIENTO SOLICITUD

INFORMACION DEL REGISTRO DE LA SOLICITUD

Sujeto obligado: Secretaria del Trabajo QOrgano garante: Tamaulipas

Fecha oficial de 19/06/2023 Fecha limite de 31/07/2023

recepcion: respuesta:

Folio: 280517123000038 Estatus: Terminada

Tipo de solicitud: Informacién publica Candidata a recurso de No

revision:
REGISTRO RESPUESTAS
Proceso Fecha Quien envié Adjuntos Acuse Respuesta
Registro de la Solicitud 19/06/2023 Salicitante
Informacion via Plataforma 27/06/2023 Unidad de Transparencia ® B] l

Por lo tanto, en vista del estado en que se encuentra el presente
asunto, resulta necesario acudir al contenido del articulo 173, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de

Tamaulipas, mismo que versa de la siguiente manera:

“ARTICULO 173,

El recurso sera desechado por improcedente cuando:

l.- Sea extemporaneo por haber transcurrido el plazo establecido en e/
articulo 158 de /a presente Ley;

...” (Enfasis propio)

Asi pues, la porcion legal establece los casos de desechamiento por
improcedencia de los recursos de revision interpuestos ante este
Organismo garante, destacandose que en el presente asunto se actualiza

la hipdtesis prevista en la fraccion |, del recién transcrito articulo 173.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE
ACCESO A LA INFORMACION Y DE
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL
ESTADO DE TAMAULIPAS

Recurso de Revision: RRAI/1690/2023.
Folio de la Solicitud: 280517123000038
Sujeto Obligado: Secretaria del Trabajo.

Ahora bien de lo antes mencionado se entiende que el recurso de
revision se interpondra dentro de los quince dias habiles siguientes a la
notificacién de la respuesta, esto fue el diecisiete de abril del ano dos mil
veintitrés, para una mejor ilustracion en los plazos antes sefnalados se

agrega la siguiente tabla:

Fecha de presentacién de la solicitud: | EI 19 de junio del 2023.

Del 20 de junio del 2023 al 31 de julio del

Término para proporcionar respuesta -
P prop P ano 2023.

a la solicitud de informacién:
Fecha de respuesta del sujeto
obligado:

27 de junio del 2023

Termino para la interposicién del
recurso de revisién (15 dias habiles
articulo 158 de la ley de la materia)

Del 28 de junio al 01 de agosto, ambos del
ano 2023.

Fecha de Interposicién del recurso de
revision en la Plataforma Nacional de
Transparencia:

21 de agosto del 2023
(catorceavo dia hébil, después del
periodo que sefala el articulo 158,

numeral 1 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién de Tamaulipas)

Sabados y domingos, por ser inhabiles, asi
como los dias 17 de julio al 28 de julio del
mismo ano, por encontrarse este Instituto
en el primer periodo vacacional.

Dias inhabiles:

Sin embargo, el particular acudidé ante este Instituto de
Transparencia a fin de impugnar lo anterior, el veintiuno de agosto del
afo en curso, esto en el catorceavo dia habil después del periodo que
sefala el articulo 158, numeral 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion de Tamaulipas.

En consecuencia, en base a lo anteriormente expuesto, resulta
procedente para esta autoridad desechar el presente recurso interpuesto
en contra de la Secretaria del Trabajo, por ser improcedente al haberse

presentado de forma extemporanea.
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Por ultimo, se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto, a
fin de que notifique el presente proveido al recurrente en el medio que
se tiene registrado en su medio de defensa del que emana el presente
recurso de revision, de conformidad con el articulo 137 de la Ley de la

materia vigente en el Estado.

Asi lo acordd y firma la Licenciada Rosalba lvette Robinson Teran,
Comisionada Ponente del Instituto de Transparencia, de Acceso a la
Informacion y de Proteccion de Datos Personales del Estado de
Tamaulipas, asistido por la Licenciada Suheidy Sanchez Lara, Secretaria

Ejecutiva de este Instituto, quien autoriza y da fe.

®

i =
Lic. Suheidyanchez Lara Lic. Rosalba Ivette Robinson Teran
Secre Ejecutiva. Comisionada Ponente.



